EDUCACION

Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Numero de Horas de Compatibilidad Autorizadas

SAN LUIS POTOSI
ler. Trimestre 2023

Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (FAETA/CONALEP)
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Total Personas : 0 Total Plazas : 0

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas

ROSA MARIA RANGEL SALAS
Nombre del Responsable

SUBDIRECTORA DE ADMIN|STRACION

SAN LUIS POTOSI, S.L.P., A 31 DE MARZO DE 2023
Lugar y Fecha




