EDUCACION

Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Numero de Horas de Compatibilidad Autorizadas
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (FAETA/CONALEP)

SAN LUIS POTOSI

2do. Trimestre 2023

Clave F | Periodo
Horas de
N . . Total de Horas en -
Entidad Federativa RFC CURP Nombre Clave integrada Partida Clave de Clave de Sub Clave de Horas Semana | Numero de cT Nombre CT Turno CT compatibilidad de la
Cédigo de Pago ) . N Desde Hasta elCcT B
Presupuestal Unidad Unidad Categoria Mes Plaza categoria
- - - L) { = SH KFFI K ) - < - -
Total Personas : 0 Total Plazas :

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas

ELSA LONGORIA HERNANDEZ
Nombre del Responsable

JEFA DE PROYECTO DE RECURSOS HUMANOS
Cargo

Y, A /
N M A ongara N/ ke

Firma / /

SAN LUIS POTOSI, S.L.P., A 7 DE JULIO DE 2023
Lugar y Fecha




