EDUCACION

Formato: Catalogo de Categorias y Tabuladores SAN LUIS POTOSI
Fondo de Aportaci para la Ed ion T légica y de Adultos/Colegio ional de Ed| ion Pr ional Técnica (FAETA/CONALEP) 4to. Trimestre 2022
Sueldo asignado por zona econémica Datos adicionales de horas
Identificador origen . N . N
Clave de L, . Tipo de Tipo de Clave de concepto | Clave de nivel de| Clave de nivel de L,
presupuestal de la e Descripcion de la categoria contratacién i Y — sueldo nicio de Monto | | Monto | | Monto | Fecha de actualizacién
plaza vigencia del Fin de vigencia Jornada 6 de Jornada 6 de Jornada 6 de Horas Horas de Horas de
del sueldo HSM HSM HSM de compatibilidad | servicio (HSM)| docencia
sueldo
Zona A Zona B Zona C
4 0000001 ACADEMICO H 3 1003 1 31 202224 999999 558.85 0 0]20.0 20.0 20.0 20221231
4 0000001 ACADEMICO H 3 1003 2 31 202224 999999 484.35 0 0]20.0 20.0 20.0 20221231
4 0000001 ACADEMICO H 3 1003 3 31 202224 999999 430.9 0 0]20.0 20.0 20.0 20221231
1 A01801 ADMINISTRATIVO TECNICO ESPECIALISTA P 2 1003 1 11 202224 999999 10731.92 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 A03202 SECRETARIA C P 2 1003 1 05 202224 999999 8605.66 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 A03202 SECRETARIA C P 2 1003 2 05 202224 999999 8122.84 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 A03202 SECRETARIA C P 2 1003 3 05 202224 999999 7690.21 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF04201 SECRETARIA B P 2 1003 1 07 202224 999999 9301.18 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO P 2 1003 1 09 202224 999999 10008.76 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF18203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO P 2 1003 3 09 202224 999999 8943.69 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF33203 TECNICO FINANCIERO P 1 1003 1 09 202224 999999 10008.76 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA P 2 1003 1 13 202224 999999 17701.24 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA P 2 1003 2 13 202224 999999 16701.29 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF33204 SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA P 2 1003 3 13 202224 999999 15817.01 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF33206 JEFE DE PROYECTO P 2 1003 1 15 202224 999999 27293.31 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF33206 JEFE DE PROYECTO P 2 1003 2 15 202224 999999 25748.89 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF33206 JEFE DE PROYECTO P 2 1003 3 15 202224 999999 24651.53 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 CF34202 PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIVO P 1 1003 1 05 202224 999999 8605.66 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 D00010 SUBCOORDINADOR P 5 1003 1 16 202224 999999 8546.01 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 D00011 COORDINADOR EJECUTIVO Il P 4 1003 1 19 202224 999999 8111.05 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 D001 REPRESENTANTE P 2 1003 1 20 202224 999999 17265.4 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 D004 DIRECTOR DE PLANTELBY C I P 4 1003 1 17 202224 999999 9070.15 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 D005 DIRECTOR DE PLANTELD Y E Il P 4 1003 1 18 202224 999999 8546 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 ED01201 TECNICO EN MATERIALES DIDACTICOS P 2 1003 1 06 202224 999999 8951.51 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 ED02801 TUTOR ESCOLAR P 1 1003 1 06 202224 999999 8951.51 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 ED02801 TUTOR ESCOLAR P 1 1003 3 06 202224 999999 8000.01 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
4 L5SXCBI PATECNICOCB| H 3 1003 3 31 202224 999999 430.9 0 0]20.0 20.0 20.0 20221231
4 L5XCBII PB TECNICO CBII H 3 1003 3 31 202224 999999 430.9 0 0]20.0 20.0 20.0 20221231
1 P05801 ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL P 1 1003 1 07 202224 999999 9301.18 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS P 2 1003 1 02 202224 999999 7582.36 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 S01201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS P 2 1003 2 02 202224 999999 7155.68 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 501201 ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS P 2 1003 3 02 202224 999999 6788.36 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 $01202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES P 1 1003 3 02 202224 999999 6788.36 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES P 1 1003 1 04 202224 999999 8262.82 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 $01202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES P 1 1003 2 04 202224 999999 7814.32 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 501202 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES P 1 1003 3 04 202224 999999 7398.08 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 T03801 TECNICO EN CONTABILIDAD P 2 1003 1 09 202224 999999 10008.76 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
1 T05801 TECNICO BIBLIOTECARIO P 1 1003 1 06 202224 999999 8951.51 0 0/00.0 40.0 00.0 20221231
1 T08201 TECNICO EN GRAFICACION P 1 1003 1 08 202224 999999 9652.2 0 0]00.0 40.0 00.0 20221231
Total Zona A: 379,413.12
Total Zona B: 0.00

Total Zona C: 0.00

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas
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