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FORMATOS ENTREGADOS PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 73 DE "LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL"

Entidad Federativa : SAN LUIS POTOSI
Fondo : Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (FAETA/CONALEP)
Periodo : 4to. Trimestre 2023
Num. de 1Pl Total Pto. Total Ppto.
Total Registros Paginas Total Personas Total Plazas Federal Otras Fuentes
IN41k] Personal Comisionado 1 1 1 1 101,859.75 0
INAIBYY Personal con Licencia 0 1 0 0 0 0
Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pagos
. . . 0 1 0 0 N/A N/A
Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias
IE:)\41 Plaza / Funcion 162 4 162 N/A N/A N/A
[XL% W Personal Federalizado por Registro Federal de Contribuyentes 162 4 162 162 19766053.29 95740.62
)P Movimientos de Plazas 16 1 16 16 N/A N/A
[INYW Trabajadores Jubilados en el Periodo 0 1 0 1 N/A N/A
[INY.W:Y Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo 0 1 0 0 0 0.00
[I9)] Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo 212 6 212 N/A N/A N/A
ILFAN Analitico de Categorias / Plazas Autorizadas con su Tabulador 35 1 N/A N/A N/A N/A
IR N Catalogo de Categorias y Tabuladores 35 1 N/A N/A N/A N/A
ILRER Catalogo de Percepciones y Deducciones 36 2 N/A N/A N/A N/A
Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorrecto 1] 1 1] N/A N/A N/A
Trabajadores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colindantes
e 0 1 0 N/A N/A N/A
Geograficamente
Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Numero de Horas de
e . 0 1 0 0 N/A N/A
Compatibilidad Autorizadas
Trabajadores Cuyo Salario Basico Supere los Ingresos Promedio de un
Docente en la Categoria mas Alta del Tabulador Salarial Correspondiente 0 1 0 0 0 0
a Cada Entidad
Movimientos de Personal por Centro de Trabajo 16 2 16 0 0 0

ELSA LONGORIA HERNANDEZ
Nombre del Responsable

JEFA DE PROYECTO DE RECURSOS HUMANOS

) Cargo o .
Firma :

SAN LUIS POTOSI, S.L.P., A 15 DE ENERO DE 2024
Lugar y Fecha




