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Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Numero de Horas de Compatibilidad Autorizadas
Fondo de Aportaci para la Ed i6n T légica y de Adultos/Colegio Nacional de Ed i6n Pr i Técnica (FAETA/CONALEP) 4to Trimestre 2017
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RFC CuRP Nombre Clave integrada Partida | Cdigo | 2V [Clavede] ¢y g | HOMS fiar de cr Nombre CT Turno CT| © | compatibilidad
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resupuestal | dePago || L | g | Categoria laza [ 8¢
Total Personas : Total Plazas :

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
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Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Nimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FAETA/INEA)

4° TRIMESTRE

Clave Presupuestal Periodo Total
Entidad 1 Jave d de Horas de
N RFC CURP Nombre Clave integrada Partida Cédigo @ |@Eect Clave de (il Numero de Nombre CT Turno CT| compatibilidad
Federativa Presupuestal | de Pago B S Categoria | >°™" | piaza Desds Hasta Horas | e 1a categoria
& €° | Unidad | Unidad E Mes enelCT]
NO APLICA [
Total Personas 0 Total Plazas : 0

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas
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