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1. Antecedentes

En México, la Gestidn Cultural tiene, como principio rector, la garantia de los Derechos Culturales como parte
de los Derechos Humanos. Este Derecho a la Cultura se ha elevado a rango constitucional, mediante una
adicion al Articulo IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 30 de abril de 2009:

“Toda persona tiene derecho al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes y servicios que presta el Estado
en la materia, asi como el ejercicio de sus derechos culturales. El Estado promovera los medios para la difusiéon
y desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y expresiones con
pleno respeto a la libertad creativa. La ley establecera los mecanismos para el acceso y participacion a cualquier
manifestacion cultural”.

Por otra parte el 19 de junio de 2017 fue publicada la Ley General de Cultura y Derechos Culturales, misma
gue: ..."regula el derecho a la cultura que tiene toda persona en los términos de los articulos 40. y 73, fraccion
XXIX-N de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Promueve y protege el ejercicio de los
derechos culturales y establece las bases de coordinacion para el acceso de los bienes y servicios que presta
el Estado en materia cultural. Sus disposiciones son de orden publico e interés social y de observancia general
en el territorio nacional”

En el caso del Estado de San Luis Potosi, contamos desde el afio 2008 con la Ley de Cultura para el estado y
los municipios de San Luis potosi, que en su Articulo 4° senala: “La cultura es obra de los pueblos, y la
responsabilidad de preservarla, reproducirla, promoverla y difundirla dentro y fuera del Estado, corresponde a
la sociedad en su conjunto y, en particular, a las autoridades estatales y municipales, conforme a lo previsto en
esta Ley y otros ordenamientos aplicables. En éste mismo ordenamiento de declaran como principios rectores:
el reconocimiento de la diversidad cultural; garantizar y promover los derechos culturales y el desarrollo cultural
de todos los habitantes del Estado con sentido distributivo, equitativo y plural; respetar plenamente las libertades
de expresion y de asociacidn; reconocer y respetar la fecunda riqueza cultural de nuestra entidad; proporcionar
la formacién y educacion artistica; estimular la creacion cultural y artistica; preservar y difundir el patrimonio
cultural del Estado y vincular la cultura al desarrollo educativo, social y econémico.

Dichos principios rectores, representan claros avances en el proceso de fortalecimiento de las instituciones y
su marco normativo, teniendo al ciudadano como elemento central y al Estado como garante de sus Derechos
Culturales. El Programa Sectorial de Cultura implica grandes desafios, representados en los objetivos,
estrategias y lineas de accién sobre las cuales debemos orientar las acciones para el desarrollo cultural de San
Luis Potosi. Este documento es también la oportunidad de plantearnos nuevos retos, con un enfoque basado
en resultados, proyectando a San Luis Potosi como una entidad de Cultura Viva, Dinamica y Diversa.

Este Programa Sectorial se alinea a los propésitos del Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021, y comparte
integramente sus principios y valores para hacer de la nuestra, una sociedad mas justa, préspera e incluyente,
con mayores niveles de bienestar y cohesion social, con espacios publicos revitalizados por el propio ciudadano
y atendiendo al interés comunitario para la convivencia pacifica; pero sobre todo, se incorpora con la premisa
de que el Derecho a la Cultura es factor indispensable para el desarrollo.



2. Introduccioén

En apego a la normatividad vigente en materia de planeacion, los Programas Sectoriales definen con mayor
precision y detalle las politicas publicas a implementar en cada una de las Vertientes, mediante la definicion
de programas, proyectos, indicadores y metas anuales alineados a los objetivos, estrategias y lineas de
accion contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021. Asimismo, el Sistema Estatal de Planeacion
contempla la realizacion de programas de caracter especial y regional, los cuales complementan las politicas
publicas contenidas en los Programas Sectoriales, para la atencién especifica de grupos poblacionales y
zonas territoriales de interés para el desarrollo del Estado.

Para lograr la operatividad de los Programas Sectoriales, estos derivan en Programas Presupuestarios, los
cuales definen con precision los productos y componentes a entregar como resultado de las politicas
publicas implementadas, en el marco de Matrices de Indicadores para Resultados, con asignaciones
presupuestales definidas.

De igual forma, los Programas Sectoriales sientan las bases para la integracion de Programas Operativos
Anuales que definirdn el actuar institucional del Gobierno como soporte y con base a los Programas
Presupuestarios definidos.

Como una actividad permanente en el transcurso de cada ejercicio fiscal, la programacion de proyectos,
obras y acciones, como derivacion de los Programas Presupuestarios, se sometera a un ejercicio de
seguimiento operativo y evaluacién del desempefio, mismos que retroalimentaran las diversas etapas del
proceso de planeacién, programacion y ejecucion de las politicas publicas.

3. Marco Juridico

El Programa Sectorial de Cultura, basa su actuacién en el cumplimiento del conjunto de normas que constituyen
el marco normativo que regula el sector, siendo las principales las siguientes:

a) Normatividad Internacional:

Declaracion Universal de los Derechos Humanos, Articulo 27.

Sefala que toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar
de las artes y a participar en el progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten. Ademas, a la proteccion
de los intereses morales y materiales que le correspondan por razon de las producciones cientificas, literarias
o artisticas de que sea autora.

b) Normatividad Federal:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulos 4y 73.

Sefialan el derecho de toda persona al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes y servicios que presta el
Estado en la materia, asi como al ejercicio de sus derechos culturales. Obligando al Estado a promover los
medios para la difusiobn y desarrollo de la cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus
manifestaciones y expresiones con pleno respeto a la libertad creativa. Ademas de facultar al Congreso de la
Unidn a legislar sobre el establecimiento, organizacion y sostenimiento de institutos concernientes a la cultura
general de los habitantes de la nacién; asi como para legislar sobre vestigios o restos fésiles y sobre
monumentos arqueoldgicos, artisticos e histéricos, cuya conservacion sea de interés nacional.

Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024

Traza los objetivos de las politicas publicas y establece las acciones especificas para alcanzarlos.



c) Normatividad Estatal:

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi Articulos 57 y 80.
Sefalan la atribuciéon del Ejecutivo de presentar ante el Congreso del Estado el Plan Estatal de Desarrollo para
su aprobacion, en el plazo y con el procedimiento que dispongan las leyes de la materia.

Ley de Planeacion del Estado y Municipios, Articulos 1, 4y 5.

Refieren a la formacion del Sistema Estatal de Planeacion Democratica. Al proceso sujeto a un instrumento
rector denominado Plan Estatal de Desarrollo, del que derivan los demés instrumentos de la planeacion del
desarrollo estatal, tales como planes municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e
institucionales, congruentes con los establecidos en la planeacion nacional, los cuales seran obligatorios para
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y Municipal, y que seran la base para la
coordinacion de acciones entre los tres niveles de gobierno y serviran para inducir la participacion de los
sectores social y privado.

Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado Capitulo I.
Define estructuras y funciones de las dependencias y entidades del ejecutivo estatal con un enfoque dirigido a
la planeacién estratégica.

Ley de Cultura para el Estado y Municipios de San Luis Potosi

Garantiza los derechos culturales de los potosinos y de los habitantes del Estado de San Luis Potosi; asi como
la preservacion y difusion del conjunto de manifestaciones culturales y artisticas, ademas de estimular su
creacion y desarrollo en la entidad.

Ley de Proteccion del Patrimonio Cultural del Estado de San Luis Potosi y su Reglamento

Tiene por objeto definir, conservar, proteger y rescatar el patrimonio cultural de la Entidad, asi como ejercer las
facultades para conservar y restaurar el patrimonio arqueoldgico, histérico y artistico en el territorio estatal.

Ley Reglamentaria del Articulo 9. de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi Tiene por objeto
garantizar a las comunidades integrantes de los pueblos indigenas y a sus habitantes, el ejercicio de sus formas
especificas de organizaciébn comunitaria y de gobierno propios; y el respeto y desarrollo de sus culturas,
creencias, conocimientos, lenguas, usos, costumbres, medicina tradicional y recursos; asi como el
reconocimiento de sus derechos histéricos en los términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y la particular del Estado.

Ley de Fomento para la Lectura y el Libro del Estado y Municipios de San Luis Potosi Fomentar y promover la
lectura, asi como la produccién, distribucién, difusion, calidad y preservacion del libro y facilitar su acceso a toda
la poblacion y establecer criterios que permitan generar politicas publicas para todas las regiones del Estado
de San Luis Potosi, en materia de fomento y promocién de la lectura, con especial atencién en las zonas rurales
e indigenas.

d) Normatividad Interna:
¢ Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura.

¢ Decretos de Creacion de los Organismos Publicos Descentralizados sectorizados a la Secretaria de Cultura 'y
sus reglamentos.



4. Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo

Vertiente: San Luis Incluyente
Sector: Educacioén, Cultura y Deporte
Programa: Cultura
E. Preservar y difundir el patrimonio cultural, garantizando el
Objetivo acceso a toda la poblacion, con la participaciéon social y

privada.

E.1 Incentivar la participacion de la
sociedad en el fortalecimiento de
las identidades de los pueblos
originarios y de las comunidades.

E.1.1 Incentivar la participacion de la sociedad en el fortalecimiento de
las identidades de los pueblos originarios y de las comunidades.

E1.2 Preservar, registrar, catalogar y difundir el patrimonio cultural
material e inmaterial.

E.2 Promover el desarrollo de
habilidades artisticas y culturales,
asi como el disfrute de la cultura.

E2.1 Gestionar programas que promuevan la participacion artistica y
cultural de los potosinos.

E2.2 Impulsar actividades y festivales culturales en las cuatro regiones
del Estado

E2.3 Ampliar y conservar la infraestructura cultural, y propiciar el rescate
y uso 6ptimo de espacios publicos.

E2.4 Promover la educacién artistica y cultural de calidad a niveles de
iniciacion, medio, medio superior y superior.

E.3 Facilitar el desarrollo cultural
sostenible y el desarrollo
econdmico en torno a la cultura.

E3.1 Facilitar la creacidon de empresas culturales y el desarrollo de las
industrias creativas.

E3.2 Realizar acciones interinstitucionales para el financiamiento de
proyectos para el desarrollo cultural sostenible.

E3.3 Disefiar e impulsar esquemas de participacion de empresas y
organizaciones de la sociedad civil en el financiamiento de la cultura.




5. Mision y vision institucional
5.1 Misidn Institucional

Garantizar los derechos culturales de todos los habitantes del Estado, con igualdad de oportunidades de acceso
a bienes y servicios de calidad, para preservar y difundir nuestro patrimonio cultural, propiciando el desarrollo
integral de los ciudadanos, sus pueblos y comunidades, mediante el fomento a la creacién, investigacion,
capacitacion, y el reconocimiento de nuestra diversidad natural, étnica y lingUistica.

5.2 Vision de futuro

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en condiciones de equidad, fomente la
creacion y formacion artistica y cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e inmaterial,
propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura como elemento fundamental para contribuir a la
cohesion social y el desarrollo integral de todos los habitantes del estado.

5.3 Valores y principios que caracterizan la institucion.

Los servidores publicos que laboran en la Secretaria de Cultura y los organismos publicos descentralizados,
sectorizados a ella, prestan sus servicios a toda la sociedad, con lealtad, eficiencia, eficacia y transparencia,
conduciéndose siempre con honradez, austeridad y en un marco de legalidad, con el propésito fundamental
de satisfacer las necesidades de los habitantes del Estado, a quienes brindan un trato digno, equitativo y
respetuoso.

6. Diagnostico de la organizacion

6.1 Estructura organizacional

Durante el afio 2018 se publicé la actualizacién del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura, misma
gue de manera central se propuso:

En concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo 2015- 2021: la innovacion y modernizacién de los procesos
gubernamentales, asi como la adopcién de mejores practicas que fortalezcan las politicas de buen gobierno y
desarrollo institucional.

La modernizacién de la estructura administrativa y organica de la Secretaria de Cultura que permitira dar a la
sociedad a la que sirve respuestas oportunas, eficaces y eficientes en los servicios, atribuciones y facultades
gue la legislacién del sector le establece.

Para lo anterior y sustantivamente, con la finalidad de que se agruparon en torno a Direcciones Generales,
Direcciones de Area y Organismos dependientes de la Secretaria de Cultura funciones y atribuciones
analogas, ademas de que las mismas pudieran ser alineadas a las Estrategias y Lineas de Accion del
Programa Sectorial de Cultura, tal como se muestra en el siguiente cuadro:
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E1.1 Incentivar la participacion de la sociedad en el fortalecimiento de las identidades de los pueblos originarios y de las comunidades.

E1.2 Preservar, registrar, catalogar y difundir el patrimonio cultural material e inmaterial.

E2.1 Gestionar programas que promuevan la participacion artistica y cultural de los potosinos.

E2.2 Impulsar actividades y festivales culturales en las cuatro regiones del Estado

E2.3 Ampliar y conservar la infraestructura cultural, y propiciar el rescate y uso 6ptimo de espacios publicos.

E2.4 Promover la educacion artistica y cultural de calidad a niveles de iniciacién, medio, medio superior y superior.

E3.1 Facilitar la creacién de empresas culturales y el desarrollo de las industrias creativas.

E3.2 Realizar acciones interinstitucionales para el financiamiento de proyectos para el desarrollo cultural sostenible.

E3.3 Disefiar e impulsar esquemas de participaciéon de empresas y organizaciones de la sociedad civil en el financiamiento de la cultura.




6.2 Recursos Humanos

La Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, cuenta con empleados en activo dentro de
su estructura organizacional, clasificados de acuerdo al tipo de contrato vigente, éstos se dividen en empleados
de base y en empleados de confianza. Los empleados de confianza se encuentran adscritos principalmente a la
Secretaria de Cultura, realizando funciones de direccidon y se dividen en Secretario de Cultura, Directores
Generales, Directores de Area, Secretario Particular, Subdirectores, Supervisores, Supervisores Generales y
Supervisores Auxiliares.

Los empleados de base se encuentran adscritos directamente a la Secretaria de Cultura para la operacion y
seguimiento de los distintos programas institucionales, asi como para el manejo administrativo y presupuestal
de la dependencia, otros empleados de base se encuentran asignados a las distintas agrupaciones musicales
gue pertenecen a la Secretaria de Cultura, y de igual manera, otros se encuentran comisionados a diferentes
dependencias pertenecientes al Poder Ejecutivo, asi como a Organismos Descentralizados de la Secretaria de
Cultura para prestar servicios culturales directamente a la ciudadania.

Empleados Secretaria de Cultura Empleados de Confianza

Tipo de contrato Cantidad Puesto Cantidad
Base 456 Secretario 1
Confianza 30 Director General 4
Total 486 Director de Area 9
Empleados de Base Secretario Particular 1
Adscripcion Cantidad Subdirector 8
Agrupaciones musicales 125 Supervisor 4
Comisionados 25 Supervisor General 2
Secretaria de Cultura 306 Supervisor Auxiliar 1
Total nimero de empleados 456 Total nimero de empleados 30

6.3 Recursos Financieros

Los recursos financieros que opera la Secretaria de cultura, son predominantemente de origen estatal y federal
(en ese orden), con ellos se realizan las obras y acciones que corresponden a los objetivos y estrategias del
Programa Sectorial de cultura, en suma, y en lo que corresponde al periodo del 26 de septiembre de 2015 al 27
de septiembre del 2019, el 49 % de los recursos son de origen estatal y el 44 % de origen federal.

La principal problematica que se enfrenta en cuanto a la gestion de recursos financieros aplicables a obras y
acciones, es la marcada tendencia a su disminucién, esto debido sobre todo a tres situaciones que a
continuacion se describen:

» La desaparicion del “Subsidio piso” que desde el ano 2011 se asignaba a las entidades federativas de
manera equitativa y que en su mejor momento llegé a ser superior a los 30 mdp. mientras que en 2019
es tan solo de 5 mdp.

» La desaparicion de los recursos llamados “Etiquetados” que desde la Camara de diputados y a través
del presupuesto de egresos de la Federacion (PEF), eran asignados a proyectos que se estimaban
viables y pertinentes, y a ejecutar tanto por las instancias estatales de cultura como por organizaciones
de la sociedad civil o las autoridades municipales.



La desaparicion de fondos mixtos con la federacion correspondientes a Programas que en su mayoria
operaban desde hace mas de 20 afios y que eran considerados por las Instancias Estatales de Cultura
como componentes de una politica cultural que desde la federacion apoyaba rubros de la gestion cultural
institucional unanimemente aceptados como pertinentes para el desarrollo cultural del pais, tales como:

Fomento a la lectura.

Desarrollo cultural de los nifios y los jovenes.
Estimulo a la creacion artistica.

Desarrollo cultural de los municipios etc.

Origen de los recursos financieros para la Secretaria de Cultura

Periodo: Septiembre 2015 - septiembre 2019

Federales: Principalmente aportaciones a fondos mixtos y subsidios. 130.33 44%

Aportaciones a fondos mixtos con la federacion y aportaciones 146.26 49%

Estatal:
para programas con recursos solo estatales.

Principalmente gestién de recursos de la I.P. por parte de la A.C.

Municipal y otras Musica para la Vida. Aplicados al programa Estatal de coros y
. ) . : 9 i ; 19.67 7%
aportaciones: orquestas juveniles y gestion de ingresos propios del Centro de
las Artes.
Total 296.26 100%

Gréfico 1. Origen de los recursos financieros para Cultura por afio, Periodo: Septiembre
2015 - septiembre 2019 . Cantidades en Millones de pesos, Total: 296.26 mdp
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Grafico 2. Inversién en Cultura por Linea de Accidn del programa

Sectorial.
Total septiembre de 2015 a septiembre de 2019: 296.26 MDP

E3.3 Disefiar e impulsar esquemas de participacién de empresas
y organizaciones de la sociedad civil en el financiamiento de la 0.15
cultura.
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de proyectos para el desarrollo cultural sostenible. :
E3.1 Facilitar la creacion de empresas culturales y el desarrollo 1
de las industrias creativas.
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Las Lineas de Accidn que ocupan los lugares mas relevantes por el monto de su inversién son las
relacionadas con: El fortalecimiento de la infraestructura cultural (E2.3) con un 28 % de la inversion total
para el periodo que ocupa el presente estudio; la realizacion de festivales culturales y jornadas artisticas y
culturales en los municipios del estado (E2.2), 22 %; actividades de divulgacion cultural, proyectos
relacionados con publicaciones y fomento a la lectura, atencién a nifios, jovenes y publicos en situaciéon
especial, etc. (E2.2) 18 %; fomento a la educacion artistica y cultural asi como estimulos a la creaciéon
artistica, (E2.4) 17 %.

6.4 Servicios Generales

Durante el periodo comprendido entre el 26 de septiembre de 2015 y el 16 de octubre 2019 El tipo de servicios
culturales que realizé la Secretaria de Cultura son: Presentaciones de musica y artes escénicas (Danza, Teatro
y expresiones interdisciplinarias), 48 %; Acciones de fomento a la lectura, 13%; Cursos y talleres de diversas
disciplinas artisticas o de gestion cultural, 12%; Conferencias y presentaciones de libros, 11 %; Proyecciones
de Cine y/o medios audiovisuales, 7%; Exposiciones de artes visuales y otras disciplinas, 6% Visitas guiadas
en espacios culturales dependientes de la SECULT, 3%.



Por otra parte: Apoyo a proyectos de culturas populares e indigenas y Estimulos econémicos a creadores y

ejecutantes.

A las acciones culturales antes descritas asistieron 3.36 millones de personas, impactando en promedio a 52

municipios del estado al afio lo cual significa una cobertura del 90 % al afio.

Total de
2015 del 2019 26 de
de .
Tipo de actividades realizadas por la 26 de enero septiembre
P ° P septiembre | 2016 | 2017 | 2018 de2015a | 9%
Secretaria de Cultura al 16
al31de 16 de
. de
dic. octubre octubre
2019
Visitas guiadas en espacios culturales dependientes 3%
de la SECULT 13 40 87 87 68 295
48%
Presentaciones de musica y artes escénicas 269 | 1381| 820| 1173 456 4099
6%
Exposiciones de artes visuales y otras disciplinas 13 97| 161| 158 83 512
7%
Cine y medios audiovisuales 8| 160| 126| 166 98 558
11%
Conferencias y presentaciones de libros 22| 215| 205| 371 150 963
12%
Cursos y talleres 21| 175| 277| 349 212 1034
13%
Acciones de fomento a la lectura 57| 260| 241| 371 157 1086
Proyectos apoyados de culturas populares e indigenas 34| 140| 107| 109 12 402
Estimulos econdmicos a creadores 107| 426| 336| 400 56 1325
Poblacién total atendida: Millones de personas 147.21793.3(832.5|989.9| 598.9 3.36
Municipios impactados 42 58 55 52 45| N/A
Inversion total en mdp. 7.1| 77.8|103.6| 64.8 42.9 296.26




Grafico 3. Principales servicios culturales que presta la Secretaria de Cultura,
Acciones del 26 de septiembre de 2015 al 16 de octubre 2019

295, 3% . . .
M Visitas guiadas en espacios culturales

dependientes de la SECULT

M Presentaciones de musica y artes
escénicas

B Exposiciones de artes visuales y otros
témas
Cine y medios audiovisuales

1325, 13%_

402, 4%

1086, 11%

4099, 40% B Conferencias y presentaciones de
libros
B Cursos y talleres

Acciones de fomento a la lectura
1034, 10%
Proyectos apoyados de culturas
populares e indigenas

Estimulos econdmicos a creadores

963, 9% |
558, 5% 512, 5%

Adicionalmente se pueden considerar , las obras de fortalecimiento de la infraestructura cultural es decir
rehabilitacién, ampliacion adecuacion equipamiento o creacion de espacios culturales, en este rubro destaca la
creacion de los museos Leonora Carrington de San Luis Potosi y Xilitla asi como la Casa del Rebozo, Universo
Artesanal Potosino en Santa Maria del Rio. Es importante agregar que en el corto plazo se tiene considerada
la rehabilitacion del Espacio Escultérico del Desierto en el municipio de Vanegas y el Museo del Meteorito en
Charcas.

Lo anterior significa por una parte una valiosa aportacion a nuestro desarrollo integral, mejorando
considerablemente la Infraestructura cultural del estado y la capacidad de este para prestar servicios culturales
a todos los habitantes de la entidad y sus visitantes; por otro lado, se proyecta a San Luis Potosi como una
entidad con un acervo artistico y cultural que lo convierte en un importante atractivo de fomento al turismo,
independientemente de que la imagen del estado se ve fortalecida en el entorno regional y nacional.

Evidentemente lo anterior tiene un costo en términos de incremento en lainversion para acciones culturales
y gasto corriente, es decir, Servicios personales, Materiales y suministros y Servicios Generales, lo cual es
imperativo atender a partir de 2020.

6.5 Procesos

Los proceso de la Secretaria de Cultura, estan fundamentalmente asociados a los Indicadores Estratégicos
del Sector, consecuentemente es sobre estos que toda la gestidn institucional concentra sus esfuerzos ya que
de su buen desempefio depende el impacto social de los proyectos a cargo de las diversas unidades
administrativas.

En consecuencia, todos los titulares de unidades administrativas deben tener claramente identificados los
procesos a los cuales esta vinculada la unidad a su cargo, tal como se muestra en el siguiente cuadro.



Procesos asociados a
indicadores estratégicos y
a las unidades
administrativas de la
Secretaria de Cultura

Procesos (Ver la descripcion al pie de la tabla)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Direccién Administrativa
Direccién de Planeacién
o Organo Interno de Control
g g Direccién de Apoyo Normativo
= g Direccién de Prensa
n o Unidad de Transparencia
Direccion General de la Orquesta Sinfénica
Direccién General de Vinculaciéon
Interinstitucional
g
=] Direccién General de Desarrollo Cultural
S ©
o
O << Direccién de Culturas Populares, Indigenas y
[} o Urbanas
© e}
© > Direccién de Publicaciones y Literatura de
G @ Fomento Artistico
- —
g g Direccion General de Fomento Artistico
8 g Teatro de la Paz
8 Direccién de Premios y Concursos
_5 Direccién de Festivales
o
8 Direccién de Programacién Cultural
[a) Direccién General de Patrimonio Cultural
Direccién de Patrimonio Cultural
Subdireccion de Infraestructura Cultural
. Procesos
Indicador
# Descripcion
Procesos juridico—administrativos, de rendicion de
Varios 1 cuentas, transparencia y seguimiento a la gestién
institucional.
. 5 L - Preservacion y difusién del patrimonio cultural material e
Acciones de preservacion y difusion del patrimonio cultural 2 . .
inmaterial
Actividades de divulgacion cultural 3 Prestacion de servicios de animacion cultural y festivales
Espacios creados, rehabilitados, sujetos de mantenimiento o 4 Creacion, rehabilitacion y equipamiento de la
equipados infraestructura cultural
Estimulos econdmicos a creadores y promotores culturales 5 . .
Premios, concursos y estimulos otorgados por
Estimulos econdmicos a proyectos productivos, turismo, empresas | ¢ convocatoria publica
culturales e industrias creativas
Libros publicados 7 Publicaciones
Personas capacitadas 8 Educacion y capacitacion artistica y cultural
Proyectos apoyados de culturas populares e indigenas 9 Apoyo a las culturas populares, indigenas y urbanas
nti registr n el Modulo en Lin Programacioén
Cantidad de registros en el Modulo en Linea de Programacién e 10 Rendicién de cuentas

Informes




6.6 Transparencia y rendicion de cuentas

La Secretaria de Cultura, comparte plenamente los principios que sustenta el gobierno del estado respecto a
los temas de Transparencia y rendicion de cuentas y consecuentemente con las politicas que de ahi se derivan
relacionadas con el cumplimiento de la normatividad aplicable y la dotacion periédica de informacion a las
plataforma Nacional y Estatal de transparencia, asi mismo, la dependencia estd comprometida con el concepto
de gobierno abierto, la participacion y colaboracién ciudadana y la innovacibn mediante el uso de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, ademas de estar aportando a partir del presente afio,
conjuntos de Datos Abiertos para el portal del gobierno del estado destinado al mismo efecto.

Consecuentemente la Secretaria de cultura opera el tema de Transparencia y rendicion de cuentas a través de
organos colegiados que prevén la participacion de representantes de la Sociedad Civil, tales como:

Comité de Gobierno Abierto.

Comité de Control y Desempeno Institucional “COCQODI”.
Unidad de Transparencia de la Secretaria de Cultura.

7. Problemas y oportunidades

7.1 Problemas relevantes, Andlisis de causalidades, Areas de oportunidad

Para cumplir con el objetivo central del programa Sectorial de Cultura, el Sector habra de enfrentar un
problematica que de manera sintética contiene tres temas fundamentales:

La garantia de los derechos culturales a toda la poblacion del estado.
Pasar del paradigma de Gobierno Organizador y Cerrado, al concepto de Gobierno Facilitador y Abierto
Proyectar a San Luis Potosi como una entidad de Cultura Viva, Dinamica y Diversa.

Problematica Causalidades Areas de oportunidad
Demanda saocial por el reconocimiento de los derechos
culturales identificados y definidos por organismos Fomentar las Identidades culturales y el Patrimonio
internacionales como la UNESCO. material e inmaterial.
) Ley General de Cultura formulada con una perspectiva Descentralizar la prestacion de servicios culturales.
1. Garantizar los de reconocimiento a la diversidad cultural y los derechos

Derechos Culturales de culturales de todos las personas. Fortalecer la infraestructura cultural.

toda la poblacién.

. . Impulsar la educacion y la creacion artisticas.
Ley de Cultura para el Estado y Municipios de San Luis P y

Potosi, que

Garantiza los derechos culturales de los habitantes del
Estado, asi como la preservacion y difusién del conjunto
de manifestaciones culturales y artisticas existentes en la
entidad,.

Apoyar proyectos productivos e Industrias
creativas. y Participacion de la sociedad civil y la
I.P.




Problematica

Causalidades

Areas de oportunidad

2. Pasar del paradigma
de Gobierno
Organizador y Cerrado,
al concepto de
Gobierno Facilitador y
Abierto.

Reclamo generalizado de la sociedad que demanda la
descentralizacién de las decisiones de gobierno y de los
bienes y servicios culturales.

Tendencia creciente de la sociedad, que demanda
mayor participacién en la planeacion cultural asi como
en el seguimiento a resultados de la gestién
institucional a través de la participacién en érganos
colegiados.

Tendencia internacional de gobiernos nacionales y
subnacionales por adherirse a politicas y
recomendaciones de organismos internacionales por
fomentar la transparencia, la participacién ciudadana, la
colaboracion, la innovacion y el uso de la Tecnologias
de la Informacion para facilitar el acceso del ciudadano
a los bienes y servicios asi como a su derecho a la
informacion.

Fortalecer las iniciativas ciudadanas de mayor
viabilidad y pertinencia.

Mejorar las aptitudes de los creadores,
promotores culturales y depositarios del
patrimonio inmaterial de todos los municipios,
para que se incorporen satisfactoriamente a la
dindmica socio-econémica del pais.

Propiciar la participaciéon de representantes de la
sociedad civil en érganos colegiados.

3. Proyectar a San Luis
Potosi como una
entidad de Cultura
Viva, Dindmica y
Diversa.

Politica del Poder ejecutivo del Estado orientada a
posicionar a San Luis Potosi como un estado Prospero,
Incluyente, Sustentable, Seguro y con Buen gobierno.

Politica cultural que sostiene como elementos centrales
el fortalecimiento de las identidades culturales, la
preservacion del patrimonio, la diversidad y la inclusién
asi como la gestion de bienes y servicios culturales
para todos los habitantes del estado, que contribuyan al
desarrollo integral y el fortalecimiento del tejido social.

Promover proyectos intersectoriales para
proyectar nacional e internacionalmente al estado.

Impulsar acciones transversales que propicien el
desarrollo integral de los municipios.

Facilitar la comunicacion, informacién y movilidad
de creadores, promotores culturales y fortalecer la
cohesion social.




8. Objetivos institucionales, estrategias y lineas de accion

Objetivo E del Plan Estatal de Desarrollo: Preservar y difundir el patrimonio cultural, garantizando el acceso a
toda la poblacién, con la participacién social y privada.

Estrategia

Linea de accion

Acciones estratégicas

E1l.- Incentivar la participacidn de la
sociedad en el fortalecimiento de
las identidades de los pueblos
originarios y de las comunidades.

E1.1 Desarrollar acciones a favor del
fortalecimiento de las identidades y el
intercambio cultural entre las regiones

del Estado y hacia el pais y el mundo.

Fomentar y difundir las culturas populares, urbanasy
comunitarias

Salvaguardar y difundir el patrimonio cultural de los
pueblos indigenas

Incentivar la capacidad productiva e innovadora de los
creadores populares

Fomentar las relaciones interculturales entre las regiones
y hacia fuera de ellas

E1.2 Preservar, registrar, catalogar y
difundir el patrimonio cultural material
e inmaterial.

Propiciar la participacion de diversos érdenes de
gobierno e iniciativa privada en la salvaguarda del
patrimonio cultural.

Promover la apreciacion, salvaguarda y fortalecimiento
del patrimonio cultural

Investigar, registrar y catalogar el patrimonio cultural

Preservar el patrimonio arqueoldgico, arquitectdnico,
histérico y artistico

E2.- Promover el desarrollo de
habilidades artisticas y culturales,
asi como el disfrute de la cultura.

E2.1 Gestionar programas que
promuevan la participacion artistica y
cultural de los potosinos.

Consolidar la red de promotores, educadores y gestores
culturales

Contribuir al desarrollo integral de nifios, jovenes y
publicos especificos

Fomentar el habito de la lectura y la produccién editorial

E2.2 Impulsar actividades y festivales
culturales en las cuatro regiones del
Estado

Implementar acciones de animacidn cultural en todos los
municipios

E2.3 Ampliar y conservar la
infraestructura cultural, y propiciar el
rescate y uso Optimo de espacios
publicos.

Fortalecimiento de la infraestructura cultural

E2.4 Promover la educacion artistica y
cultural de calidad a niveles de iniciacién,
medio, medio superior y superior.

Brindar estimulos econdmicos para la creacion artisticay
la gestion cultural

Promover la educacion artistica de calidad.

Capacitar y profesionalizar a promotores y gestores
culturales.

E3.- Facilitar el desarrollo cultural
sostenible y el desarrollo
econdmico en torno a la cultura.

E3.1 Facilitar la creacion de
empresas culturales y el desarrollo de
las industrias creativas.

Contribuir al desarrollo integral mediante proyectos
productivos, empresas culturales e industrias creativas.

E3.2 Realizar acciones
interinstitucionales para el
financiamiento de proyectos para el
desarrollo cultural sostenible.

Impulsar el turismo cultural




E3.3 Disefiar e impulsar esquemas

de participacién de empresas y
organizaciones de la sociedad civil en

el financiamiento de la cultura.

Propiciar la participacion organizada de la ciudadania en
todos los programas y acciones emprendidas.

9. Matriz de Indicadores para Resultados Institucional

9.1Matriz de Indicadores de Resultados 2020

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Primera RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS D% SUPUESTOS
seccién VERIFICACION
Contribuir a garantizar los derechos culturales, mediante el . -
- . . ) Porcentaje de los municipios que
fortalecimiento de las identidades, la preservacion del L -
FIN I - " . recibieron servicios culturales durante el
patrimonio cultural y la prestacion de bienes y servicios afo
dirigidos a toda la poblacién del estado. ’ Médulo en Linea de
Programacion e
Informes. Los habitantes del estado
, Habitantes del estado ejercen sus derechos culturales por Porcentaje de la poblacién que accede a preservan su patrimonio y
PROPOSITO medio del acceso a bienes y servicios, la preservacién de su los servicios culturales que presta el disf de bi .
patrimonio cultural y el fortalecimiento de su identidad. estado. isfrutan de bienes y servicios
culturales
Proyectos apoyados de culturas Los pobladores de la huasteca preservan
E111
Desarrollo cultural de la huasteca populares e indigenas de su patrimonio cultural
t11, | Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y | proyectos apoyados de culturas Modulo en Linea ge | POTtadores del patrimonio inmaterial
1 N L 6dulo en Linea de i :
COMPONENTES* Comunitarias, PACMYC 20250 populares e indigenas Programacion e participan en la convocatoria
Informes.
o Acciones de preservacion del patrimonio Habitantes de la region cultural huasteca
E1.13
Festival de la huasteca cultural asiten al festival
Proyectos apoyados de culturas Poblacidn, concursantes y visitantes
E1.2.1
Programa Cultural de Semana Santa 2020 populares e indigenas asisten a la Quema de Judas
Porcentaje de reuniones de planeacién Instituciones culturales acuerdan
E1.1.1.1 Aportaciones conjuntas convenidas celebradas durante los primeros tres colaborar
meses del afio
Porcentaje de proyectos con Instituciones culturales aportan las
E11.12 i ibili A X o
Disponibilidad presupuestal gestionada jues;:z:luitza!:c::d presupuestal un mes antes cantidades convenidas
Porcentaje de eficiencia en la Funcionari cipal ab
AR . - L. ncionarios municipales colaboran con
£1113 | Actividades programadas integracién de programacion erfesltivall umiee
cultural
Porcentaje de cumplimiento en el registro Responsables del programa registran
E11.14
Reportes de resultados entregados de resultados resultados de la gestion
Porcentaje de reuniones de planeacion Federacion v estado acuerdan
E1.1.2.1 Aportaciones conjuntas convenidas celebradas durante los primeros tres . Y
meses del afio aportaciones
Porcentaje de proyectos con
1122 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un mes antes Federacién y estado relizan aportaciones
de realizarse
. . Porcentaje de eficiencia en la ; .
E1.1.2.3 Proyectos dictaminados dictamin;cién de proyectos Expertos seleccionan proyectos viables
. Porcentaje de cumplimiento en el registro E ; Responsables del programa registran
£1.12.4 xpediente del ;
ACTIVIDADES Estimulos entregados de resultados proyecto resultados de la gestion
Porcentaje de reuniones de planeacién Instituciones culturales acuerdan
E1.13.1 Aportaciones conjuntas convenidas celebradas durante los primeros tres colaborar
meses del afio
Porcentaje de proyectos con Instituciones culturales aportan las
E1.13.2 Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un mes antes . . P
de realizarse cantidades convenidas
Porcentaje de eficiencia en la Funcionarios estatal
1133 | Festival programado integracién de programacion as:ig':;‘:”os estatales programan
cultural
e1134 | Reportes o rasuliacles entregados Porcentaje de cumplimiento en el registro Responsables del prggrama registran
de resultados resultados de la gestion
f1211 Honorarios para creadores ejecutantes y Porcentaje de cumplimiento en el pago Creadores, ejecutantes prestan los
o promotores culturales pagados de honorarios servicios contratados
Servicios de HOSPEdaJer y alimentaci6n de Porcentaje de cumplimiento en el pago Prestadores de servicios ténicos y
E1.2.1.2 creadores, ejecutantes y/o promotores de servicios de Hospedaje, y logisticos cumplen los contratos
culturales cubiertos alimentacion suscritos
Transporte de personal, materiales Yy equipos Porcent.aj.e de cumplimiento en el pago Prestadores de servicios de transporte
E1.2.1.3 de Servicios de transporte de personal,

realizada

materiales y equipos

realizan sus actividades oportunamente.




E12.14

Requerimientos técnicos aportados

Porcentaje de cumplimiento en el pago
de Servicios de requerimientos técnicos

Prestadores de servicios relacionados
con requerimientos tecnicos, los aportan
en tiempo y forma

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31 componentes (productos).

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Segunda seccion

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir a garantizar los derechos
culturales, mediante el fortalecimiento de las

Porcentaje de los
municipios que recibieron

FIN identidades, la preservacion del patrimonio .
- . . servicios culturales
cultural y la prestacion de bienes y servicios o
s L durante el afio. i ’
dirigidos a toda la poblacién del estado. Médulo en Linea de
Programacion e
K . Informes.
Habitantes del estado ejercen sus derechos . -
R . Porcentaje de la poblacién )
culturales por medio del acceso a bienes y . Los habitantes del estado preservan su
) - o que accede a los servicios L ) ) -
PROPOSITO servicios culturales, la preservacion de su patrimonio y disfrutan de bienes y servicios
X . . culturales que presta el tural
patrimonio cultural y el fortalecimiento de su culturales
. - estado.
identidad.
Convenio con el Centro de las Artes para la - . ” Habitantes del estado y visitantes asisten al MLC,
E2.1.1 » . Actividades de divulgacion cultural
Operacion M. L. Carrington SLP. SLp
Convenio con el Centro de las Artes para la ) B )
E2.1.2 Operacién del Museo Leonora Carrington Actividades de divulgacion cultural Médulo en Linea de )I-(l;itt);;antes del estadoy visitantes asisten al MLC,
COMPONENTES* Xilitla. Programacién e
Fondo Regional para la cultura y las Art informes.
ondo Regional para la cultura y las Artes i i i
E2.2.1 g P ) y Actividades de divulgacion cultural Haiquantes del centro occidentes asisten a las
Centro-Occidente 2020 actividades programadas
. > P . . ) Poblacién de los municipios asisten a las
E2.2.2 Animacion cultural en los municipios 2019 | Actividades de divulgacion cultural iy P
actividades programadas
E2.1.1.1 | Proyecto ejecutivo realizado Por.cenF?Je de cumpllmletho erf fa Funcionarios estatales colaboran en la planeacién
realizacion de proyectos ejecutivos
Porcentaje de proyectos con
E2.1.1.2 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un La Secretaria de Finanzas programa el pago
mes antes de realizarse
PRRRY | cces e Heres CaEEeles I FEEes P'orce_n_taje de cumpllmlentq enel La Secrgtarla de Finanzas aporta la cantidad
ejercicio del presupuesto asignado convenida
P j limi |
E2.1.1.4 | Reportes de resultados entregados or_centaje de cumplimiento en e Operadores del proyecto registran resultados
registro de resultados
P j limi |
E2.1.2.1 | Proyecto ejecutivo realizado or.cenFarje de cump |m|er?t0 er'\ 2 Funcionarios estatales acuerdan aportaciones
realizacion de proyectos ejecutivos
Porcentaje de proyectos con
E2.1.2.2 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un La Secretaria de Finanzas programa el pago
mes antes de realizarse
£2.1.2.3 | Recursos financieros devengados y pagados P'orce_n_taje de cumpllmlentq enel La Secrgtarla de Finanzas aporta la cantidad
ejercicio del presupuesto asignado convenida
P j limi |
E2.1.2.4 | Reportes de resultados entregados or_centaje de cumplimiento en e Operadores del proyecto registran resultados
registro de resultados
P j limi |
E2.2.1.1 | Proyecto ejecutivo realizado re::iczear(]:rgfddeepcrli:r;:cltr:sleer}:;:t?vzjs Expediente del Instituciones culturales acuerdan colaborar
xpediente del
ACTIVIDADES P s
Porcentaje de proyectos con provecte Instituciones culturales aportan las cantidades
E2.2.1.2 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un . P
N convenidas
mes antes de realizarse
£2.2.1.3 | Recursos financieros devengados y pagados P.orce_n_taje de cumplimientq enel La Secrgtarl’a de Finanzas aporta la cantidad
ejercicio del presupuesto asignado convenida
E2.2.1.4 | Reportes de resultados entregados Por_centaje de cumplimiento en el Operadores del proyecto registran resultados
registro de resultados
£2221 Honorarios para creadores ejecutantes y promotores Porcentaje de cumplimiento en el Creadores, ejecutantes prestan los servicios
o culturales pagados pago de honorarios contratados
Hospedaje, y alimentacion de creadores, ejecutantes y/o Porcentaje d_e _cumpllmlento e.n el Prestadores de servicios ténicos y logisticos
E2.2.2.2 . pago de servicios de Hospedaje, y X
promotores culturales cubiertos R . cumplen los contratos suscritos
alimentacion
Porcentaje de cumplimiento en el - .
. . . - Prestadores de servicios de transporte realizan sus
E2.2.2.3 | Transporte de personal, materiales y equipos realizada pago de Servicios de transporte de -
. " actividades oportunamente.
personal, materiales y equipos
Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios relacionados con
E2.2.2.4 | Requerimientos técnicos aportados pago de Servicios de requerimientos tecnicos, los aportan en tiempo y

requerimientos técnicos

forma

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31 componentes (productos).




PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Tercera seccion

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir a garantizar los derechos
culturales, mediante el fortalecimiento
de las identidades, la preservacion del

Porcentaje de los
municipios que recibieron

FIN . . L ..
patrimonio cultural y la prestacién de servicios culturales
bienes y servicios dirigidos a toda la durante el afio.
poblacién del estado. Médulo en Linea de
Programacion e
. . Informes.
Habitantes del estado ejercen sus Porcentaie de la poblacién
derechos culturales por medio del que acceJde a los Fs)ervicios Los habitantes dte! estado
4 . - reservan su patrimonio
PROPOSITO acceso a bienes y servicios culturales, la p. P y .
L. . K culturales que presta el disfrutan de bienes y servicios
preservacion de su patrimonio cultural estado culturales
y el fortalecimiento de su identidad. '
Habitantes del estado, del Altiplanoy
E2.2.3 XXII Festival del Desierto Actividades de divulgacién cultural visitantes asiten al Festival del
Desierto
XL Festival Internacional de Danza Lila o _ - Habitantes del estado y visitantes
E2.1.4 , Actividades de divulgacion cultural , . B . I
Lopez Mddulo en Linea de asiten al Festival de Danza lila Lopez
COMPONENTES* . f . 2 Programacion e
Festival internacional de Opera San . . ” gf Habitantes del estado y visitantes
E2.2.5 . Actividades de divulgacion cultural Informes. N N - N
Luis. asiten al Festival de Opera San Luis
V Encuentro Internacional de Novela » ) - Habitantes del estado y visitantes
E2.2.6 ! Actividades de divulgacion cultural asiten al Encuentro Internacional de
Negra, Huellas del Crimen Novela Negra
£2.23.1 Honorarios para creadores ejecutantes | porcentaje de cumplimiento en el Creadores, ejecutantes prestan los
- y promotores culturales pagados pago de honorarios servicios contratados
Hospedaje, Yy alimentacion de Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios ténicos y
E2.2.3.2 creadores, ejecuta ntes y/o promotores pago de servicios de Hospedaje, y logisticos cumplen los contratos
culturales cubiertos alimentacion suscritos
Transporte de personal materiales y Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios de transporte
E2.2.3.3 . ) ! pago de Servicios de transporte de realizan sus actividades
equipos realizada personal, materiales y equipos oportunamente.
Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios relacionados
E2.2.3.4 Requerimientos técnicos aportados pago de Servicios de requerimientos con requerimientos tecnicos, los
técnicos aportan en tiempo y forma
£2141 Honorarios para creadores ejecutantes | porcentaje de cumplimiento en el Creadores, ejecutantes prestan los
o y promotores culturales pagados pago de honorarios servicios contratados
HOSpedaJer Y alimentacion de Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios ténicos y
E2.1.4.2 creadores, ejecutantes y/o promotores pago de servicios de Hospedaje, y logisticos cumplen los contratos
culturales cubiertos alimentacion suscritos
Transporte de personal materiales y Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios de transporte
E2.1.4.3 ) ) ’ pago de Servicios de transporte de realizan sus actividades
ACTIVIDADES equipos realizada personal, materiales y equipos Expediente del oportunamente.
Porcentaje de cumplimiento en el proyecto Prestadores de servicios relacionados
E2.1.4.4 | Requerimientos técnicos aportados pago de Servicios de requerimientos con requerimientos tecnicos, los
técnicos aportan en tiempo y forma
£2.25.1 Honorarios para creadores ejecutantes Porcentaje de cumplimiento en el Creadores, ejecutantes prestan los
o y promotores culturales pagados pago de honorarios servicios contratados
Hospedaje, y alimentacion de Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios ténicos y
£2.25.2 | creadores, ejecutantes y/o promotores | pago de servicios de Hospedaje, y logisticos cumplen los contratos
culturales cubiertos alimentacién suscritos
Transporte de personal, materiales y Porcentaje d.e _cumpllmlento enel Pres.tadores de_st_ervmlos de transporte
E2.2.5.3 . R pago de Servicios de transporte de realizan sus actividades
equipos realizada personal, materiales y equipos oportunamente.
Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios relacionados
E2.2.5.4 | Requerimientos técnicos aportados pago de Servicios de requerimientos con requerimientos tecnicos, los
técnicos aportan en tiempo y forma
£226.1 Honorarios para creadores ejecutantes | porcentaje de cumplimiento en el Creadores, ejecutantes prestan los
o y promotores culturales pagados pago de honorarios servicios contratados
Hospedaje, y alimentacion de Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios ténicos y
£2.26.2 | creadores, ejecutantes y/o promotores | pago de servicios de Hospedaje, y logisticos cumplen los contratos

culturales cubiertos

alimentacién

suscritos




Transporte de personal, materiales y

Porcentaje de cumplimiento en el

E2.2.6.3 . R pago de Servicios de transporte de
equipos realizada personal, materiales y equipos
Porcentaje de cumplimiento en el
E2.2.64 | Requerimientos técnicos aportados pago de Servicios de requerimientos

técnicos

Prestadores de servicios de transporte
realizan sus actividades
oportunamente.

Prestadores de servicios relacionados
con requerimientos tecnicos, los
aportan en tiempo y forma

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31 componentes (productos).

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Cuarta RESUMEN NARRATIVO INDICADORES | MDIos BE SUPUESTOS
seccion VERIFICACION
Contribuir a garantizar los derechos culturales, Porcentaje de los
mediante el fortalecimiento de las identidades,, la municipios que
FIN preservacion del patrimonio cultural y la prestaciéon recibieron servicios
de bienes y servicios dirigidos a toda la poblacién del | culturales durante el Médulo en Linea
estado. afno. de Programacion e
Habitantes del estado ejercen sus derechos culturales | Porcentaje de la Informes. Los habi del estad
. . .. .z 0s habitantes del estado
. por medio del acceso a bienes y servicios culturales, la | poblacién que accede a L ’
PROPOSITO ) . R . preservan su patrimonio y disfrutan
preservacion de su patrimonio cultural y el los servicios culturales de bienes y servicios culturales
fortalecimiento de su identidad. que presta el estado.
a Actividades de divulgacion Habitantes del estado, del Altiplano y
£2.27 X Festival de Jazz de Real de catorce cultural visitantes asiten al Festival del Desierto
. . Actividades de divulgacion Habitantes del estado y visitantes asiten
£228 XX Festival de San Luis cultural Médulo en Linea | 2! Festival de Danza lila Lépez
COMPONENTES* . - . Actividades de divulgacion de Programacién e | Habitantes del estado y visitantes asiten
E229 XXII Festival de Musica Antigua y Barroca 2020 cultural Informes. al Festival de Opera San Luis
. s . s, . Actividades de divulgacion Habitantes del estado y visitantes asiten
E2.2.10 Operacion del Espacio Escultérico del Desierto cultural al Espacio Escultérico del Desierto
£2271 Honorarios para creadores ejecutantes y promotores Porcentaje de cumplimiento en Creadores, ejecutantes prestan los
- culturales pagados el pago de honorarios servicios contratados
6227, | HOSPedaje, y alimentacién de creadores, ejecutantes Zf’;‘;’:?:;‘:r;‘c‘l':spzre”'ent° en Prestadores de servicios ténicos y
y/o promotores culturales cubiertos Hospedaje, y alimentacion logisticos cumplen los contratos suscritos
X . Porcentaje de cumplimiento en
£2.2.7.3 Transporte de personal, materiales y equipos el pago de Servicios de Prestadores de servicios de transporte
o realizada transporte de personal, realizan sus actividades oportunamente.
materiales y equipos
Porcentaje de cumplimiento en Prestadores de servicios relacionados con
£2.2.7.4 | Requerimientos técnicos aportados el pago de Servicios de requerimientos tecnicos, los aportan en
requerimientos técnicos tiempo y forma
£2.28.1 Honorarios para creadores ejecutantes y promotores Porcentaje de cumplimiento en Creadores, ejecutantes prestan los
" | culturales pagados el pago de honorarios servicios contratados
6225, | Hospedaje, y alimentacién de creadores, ejecutantes Zf’;‘;’:;f:‘:r;‘;':spzf:'en“’ en Prestadores de servicios ténicos y
.2.8. y/o promotores culturales cubiertos Hospedaje, y alimentacién logisticos cumplen los contratos suscritos
. . Porcentaje de cumplimiento en
£2.2.83 Transporte de personal, materiales y equipos el pago de Servicios de Prestadores de servicios de transporte
o realizada transporte de personal, Expediente del | realizan sus actividades oportunamente.
ACTIVIDADES materiales y equipos proyecto
Porcentaje de cumplimiento en Prestadores de servicios relacionados con
E2.2.84 | Requerimientos técnicos aportados el pago de Servicios de requerimientos tecnicos, los aportan en
requerimientos técnicos tiempo y forma
£2.29.1 Honorarios para creadores ejecutantes Yy promotores Porcentaje de cumplimiento en Creadores, ejecutantes prestan los
o culturales pagados el pago de honorarios servicios contratados
6225, | Hospedaje, y alimentacion de creadores, ejecutantes Zl"gc:g':fz]:sd:n;‘c‘l';‘spg:'e"‘° en Prestadores de servicios ténicos y
y/o promotores culturales cubiertos Hospedaje, y alimentacion logisticos cumplen los contratos suscritos
X ) Porcentaje de cumplimiento en
E2.2.9.3 Transporte de personal' materiales Y equipos el pago de Servicios de Prestadores de servicios de transporte
R realizada transporte de personal, realizan sus actividades oportunamente.
materiales y equipos
Porcentaje de cumplimiento en Prestadores de servicios relacionados con
E2.2.9.4 Requerimientos técnicos aportados el pago de Servicios de requerimientos tecnicos, los aportan en
requerimientos técnicos tiempo y forma
£22.101 Honorarios para creadores ejecutantes y promotores | porcentaje de cumplimiento en Creadores, ejecutantes prestan o
e culturales pagados el pago de honorarios servicios contratados
62210, | HosPedaje, y alimentacién de creadores, ejecutantes Zl";egztzj:sd:n;‘c‘i’;‘spgzie"‘° en Prestadores de servicios ténicos y

y/o promotores culturales cubiertos

Hospedaje, y alimentacion

logisticos cumplen los contratos suscritos




Transporte de personal, materiales y equipos

Porcentaje de cumplimiento en
el pago de Servicios de

£22.103 realizada transporte de personal,
materiales y equipos
Porcentaje de cumplimiento en

£2.2.10.4 | Requerimientos técnicos aportados el pago de Servicios de

requerimientos técnicos

Prestadores de servicios de transporte
realizan sus actividades oportunamente.

Prestadores de servicios relacionados con
requerimientos tecnicos, los aportan en
tiempo y forma

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31componentes (productos).

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

. . 2 MEDIOS DE
Quinta seccion RESUMEN NARRATIVO INDICADORES < SUPUESTOS
VERIFICACION
- ) . Porcentaje de los
Contribuir a garantizar los derechos culturales, mediante - .J
. . . ., municipios que
el fortalecimiento de las identidades, la preservacion del L .
FIN . . - . . recibieron servicios
patrimonio cultural y la prestacion de bienes y servicios
- L culturales durante el
dirigidos a toda la poblacién del estado. afio Médulo en Linea de
. Programacion e
Habitantes del estado ejercen sus derechos culturales Porcentaje de la Informes. Los habitantes del estado
PROPGSITO por medio del acceso a bienes y servicios culturales, la poblacién que accede a preservan su patrimonio y
preservacion de su patrimonio cultural y el los servicios culturales disfrutan de bienes y
fortalecimiento de su identidad. que presta el estado. servicios culturales
Espacios creados, rehabilitados, :::;:::;:Zgi:sati‘s:’ v
E2.3.1 Adquisicion de piano p/la Orquesta Sinfénica de S.L.P. sujgtosdde mantenimiento o conciertos de a Orquesta
equipacos Sinfénica de S.L.P.
. ., . i E . d habilitad Habitantes del estado y
Rehabilitacion del Museo del Virreinato (Camino Real de | Sspacios creados, rehablitados, visitantes asiten a la Sala del
E2.3.2. . sujetos de mantenimiento o . )
Tierra Adentro) equipados Médulo en Lineade | Camino Real de Tierra Adentro
COMPONENTES* Programacion e en el Museo del Virreinato
Estimulos econémicos a Informes. Habitantes del estado
E2.4.1 Estimulo a la creacion y el desarrollo artistico creadores y promotores participan en convocatorias
culturales para creadores e intérpretes
Estimulos econémicos a Habitantes del estado
E2.4.2 Creadores Eméritos 2020 creadores y promotores participan en convocatorias
culturales para creadores e intérpretes
Porcentaje de cumplimiento
E2.3.1 Proyecto ejecutivo realizado en la realizacién de proyectos Proyecto ejecutivo elaborado
ejecutivos
Porcentaje de proyectos con La Secretaria de Finanzas
£2.3.1.2 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un programa el ejercicio de
mes antes de realizarse recursos
Porcentaje de cumplimiento en La Secretaria de Finanzas
E2.3.1.3 | Recursos financieros devengados y pagados el ejercicio del presupuesto aporta las cantidades
asignado tramitadas para pago
Porcentaje de cumplimiento en Operadores del proyecto
E23.14 | Reportes de resultados entregados el registro de resultados registran resultados
, Porcentaje de cumplimiento en Contratistas entregan trabajos
E2.3.2.1 Alban||er|a reahzada el pago de conceptos de de albafiileria en el tiempo
albafiileria convenido
. . . . , . . . Contratistas entregan
Instalaciones hidrosanitarias y eléctricas | Porcentaje de cumplimiento en Instalaciones hidrosanitarias y
E2.3.2.2 . el pago de Instalaciones eléctricas funcionando
funCIOI’]aI’]dO hidrosanitarias y eléctricas satisfactoriamente
’ . Contratistas entregan trabajos
ACTIVIDADES £2323 Herreria y otros ConceptOS de Obra Porcentaje de cumplimiento en Expedlentte del de Herreria y otros conceptos
= . el pago de Herreria proyecto con las especificaciones
realizados o e e
Porcentaje de cumplimiento en Proveedores entregan
E2.3.24 Equ|pam|e|’]t0 |nsta|ad0 el pago de Servicios de equipamientos operando
requerimientos técnicos satisfactoriamente
A q Porcentaje de eficiencia de Poblacidn objetivo participa en
E24.11 | Convocatoria pUbllcada convocatorias publicadas la convocatoria
Porcentaje de cumplimiento en Jurados presentan dictdmenes
E2.4.1.2 | Honorarios para Jurados pagados pagos a jurados y otros P
sustentados y documentados
colaboradores
X . L, P taie d limient Prestadores de serviciso de
£2413 Hospedaje, y alimentacion de Jurados y otros el";‘;zr; Z‘ees:nfilc‘i’;‘s”é:'e” oen hospedaje y alimentacién
colaboradores pagados Hospedaje, y alimentacion cumplvevn cgn fas .-
especificaciones del servicio
Porcentaje de cumplimiento en Proveedores de requerimientos
E2.4.1.4 | Requerimientos técnicos aportados el pago de Servicios de técnicos cumplen con las
requerimientos técnicos especificaciones del servicio
Porcentaje de cumplimiento Direccion General de
£2.4.2.1 | Expediente técnico elaborado en la realizacién de proyectos Planeacién y Presupuesto
ejecutivos autoriza Expediente Técnico




E2.4.2.2

Oficio de aprobacion expedido

Porcentaje de proyectos con
disponibilidad presupuestal un
mes antes de realizarse

E2.4.23

Ministraciones mensuales pagadas

asignado

Porcentaje de cumplimiento en
el ejercicio del presupuesto

E2.4.2.4

Reportes de resultados entregados

Porcentaje de cumplimiento en
el registro de resultados

Direccién General de
Planeacion y Presupuesto
expide Oficio de Aprobacion

Direccion de Egresos paga
oportunamente ministraciones
tramitadas.

Operadores de programas
reportan resultados

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31 componentes (productos).

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

L. MEDIOS DE
Sexta seccion RESUMEN NARRATIVO INDICADORES p SUPUESTOS
VERIFICACION
Contribuir a garantizar los derechos
cuI'EuraIe's, mediante el forta'lgamlento de Porcentaje de los municipios
las identidades, la preservacion del L. ..
FIN ) ) L que recibieron servicios
patrimonio cultural y la prestacion de -
bienes y servicios dirigidos a toda la culturales durante el afio.
poblacién del estado. Médulo en Linea de
Programacion e
Informes.
Habitantes del estado ejercen sus derechos i i4 .
culturales por medio deJI acceso a bienes Porcentaje de la poblacicn Los habitantes del estado
2 urales p < Y| que accede a los servicios preservan su patrimonio y
PROPOSITO servicios culturales, la preservacion de su ltural ta el disfrutan de bienes v servicios
patrimonio cultural y el fortalecimiento de culturales que presta e culturales v
su identidad. estado.
P A C Artisti . I Creadores y ejecutantes del estado
remios y Concursos Artisticos y Estimulos econémicos a creadores y . X
E2.4.3 romotores culturales participan en los Premios 20 de
Culturales 2020 P Noviembre e Infantiles y Juveniles.
£2.4.4 Premio Nacional de Cuento , AMPARO | Estimulos econémicos a creadores y Creadores literarios del pais participan
o DAVILA 2020 promotores culturales Médul Linea d en el Premio Nacional de Cuento
6dulo en Linea de
COMPONENTES* £2.45 Apoyo al Programa académico del personas caacitadas Programacién e Nifios, jévenes y adultos se inscriben
o centro de las artes, 2019 P Informes. al Centro de las Artes
Segunda edicion de la obra del poeta | ! Habitantes del estado conocen y
E2.4.6 , . . Libros publicados difunden la produccidn literaria del
Joaquin Antonio Pefialoza estado
. . Porcentaje de eficiencia de Poblacién objetivo participa en la
E2.43.1 | Convocatoria publicada e : ) P P
convocatorias publicadas convocatoria
N Porcentaje de cumplimiento en pagos Jurados presentan dictamenes
E2.4.3.2 Honorarios para Jurados pagados - ) P pag P
ajurados y otros colaboradores sustentados y documentados
Hospedaje, y alimentacién de Jurados y Porcentaje dg .cumpllmlento ep el Pre.stadores- fﬂe serviciso de hospedaje
E2.43.3 " [~ d pago de servicios de Hospedaje, y y alimentacién cumplen con las
@l EeRITRERRIED [PREERRE alimentacion especificaciones del servicio
Porcentaje de cumplimiento en el Proveedores de requerimientos
E2.4.3.4 | Requerimientos técnicos aportados pago de Servicios de requerimientos técnicos cumplen con las
técnicos especificaciones del servicio
. . Porcentaje de eficiencia de Poblacién objetivo participa en la
E2.4.4.1 | Convocatoria publicada je de eticiend on objetivo particip
convocatorias publicadas convocatoria
. Porcentaje de cumplimiento en pagos Jurados presentan dictdmenes
E2.4.42 Honorarios para Jurados pagados - ) umptim Pag ! P !
a jurados y otros colaboradores sustentados y documentados
Hospedaje, y alimentacién de Jurados y Porcentaje dfﬂ. .cumpllmlento er1 el Preftadoreﬁ fie serviciso de hospedaje
E2.4.4.3 ¢ laborad d pago de servicios de Hospedaje, y y alimentacion cumplen con las
alimentacion . especificaciones del servicio
otros colaboradores pagados Ji - ificaci del L
ACTIVIDADES Expediente del
Porcentaje de cumplimiento en el proyecto Proveedores de requerimientos
E2.4.4.4 Requerimientos técnicos aportados pago de Servicios de requerimientos técnicos cumplen con las
técnicos especificaciones del servicio
£2.45.5 Proyecto ejecutivo realizado PorFenF?je de cumplimier?to erl1 la Poblacién o.bjetivo participaen la
realizacion de proyectos ejecutivos convocatoria
. TR . P.orcen.ta_er de proyectos con Jurados presentan dictamenes
E2.4.5.6 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un mes
X sustentados y documentados
antes de realizarse
. . Porcentaje de cumplimiento en el Preftadores fie serviciso de hospedaje
E2.4.5.7 | Recursos financieros devengados y pagados o . y alimentacion cumplen con las
ejercicio del presupuesto asignado I s
especificaciones del servicio
Porcentaje de cumplimiento en el P'rov.eedores de requerimientos
E2.4.5.8 | Reportes de resultados entregados ) técnicos cumplen con las
registro de resultados - L
especificaciones del servicio
£2.4.61 Correccién de estilo Porcentaj?'de eficie_ncia en el pago Corre_ctore§ de est.ilo presentan su
de correccion de estilo trabajo satisfactoriamente
£2.4.6.2 Disefio Porcentaje d? .cumplin:\ierjto enel Diseﬁédores gréfict?s cumplen con los
pago de servicios de disefio. requisitos establecidos
£2.4.6.3 Formateo de textos Porcentaje de cumplimiento en el Diseﬁa.dores gréfiC?S cumplen con los
pago de formateo de textos requisitos establecidos para los textos




E2.4.6.4

Impresion

Porcentaje de eficiencia en la
impresién de publicaciones

Proveedores de servicios de impresion
cumplen con la calidad y tiempos
establecidos

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31 componentes (productos).

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Séptima seccion

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir a garantizar los derechos
culturales, mediante el fortalecimiento de
las identidades, la preservacion del

Porcentaje de los municipios

FIN - ) - que recibieron servicios
patrimonio cultural y la prestacion de | les d | af
bienes y servicios dirigidos a toda la culturales durante el afo.
poblacién del estado. Médulo en Linea de
Programacion e
Informes.
Habitantes del estado ejercen sus derechos i i .
culturales por medio deJI acceso a bienes y Porcentaje de la poblacién Los habitantes del estado
p o ‘ ue accede a los servicios reservan su patrimonio
PROPOSITO servicios culturales, la preservacion de su q p. p y .
patrimonio cultural y el fortalecimiento de culturales que presta el disfrutan de bienes y servicios
su identidad. estado. culturales
E24.7 | Programa de publicaciones 2020 Libros publicados Creadores e investigadores participan
en el programa de publicaciones
Escuelas de Iniciacion Artistica . Nifios, jovenes se incorporan a la
4. . ersonas capacitadas scuela de Educacion Artistica
E2.4.8 A d P tad E: la de Ed Artisti
socladas i
Médulo en Linea de Asociada al INBA
COMPONENTES* Programacion e L .
£249 | Convenio con Sistema Musica para la | Personas capacitadas Informes. Nifios, jovenes se incorporan al
Vida A.C programa de Musica para la Vida
Ida A.C.
131 Convenio con el Consejo del Museo Ei:;“u“c't‘?::sc‘::‘r’irs“n':ssef’:n";’ey:;;"s Organizaciones de la Sociedad Civil
Leonora Carrington San Luis Potosi culturales e industrias creativas participan en el desarrollo cultural
A . Porcentaje de eficiencia en el pago Correctores de estilo presentan su
E2.4.7.1
Correccién de estilo de correccion de estilo trabajo satisfactoriamente
—_— Porcentaje de cumplimiento en el Disefiadores graficos cumplen con los
E2.4.7.2 . . L .
DiEED pago de servicios de disefio. requisitos establecidos
Porcentaje de cumplimiento en el Disefiadores graficos cumplen con los
E2.4.7.
3 Formateo de textos pago de formateo de textos requisitos establecidos para los textos
. L Proveedores de servicios de
0% Porcentaje de eficiencia en la N L .
E2.4.7.4 Impresion X ) S impresién cumplen con la calidad y
impresién de publicaciones . .
tiempos establecidos
. . . Porcentaje de cumplimiento en la Funcionarios estatales colaboran en la
E2.4.8.1 " . . s
8 Proyecto ejecutivo realizado realizacion de proyectos ejecutivos planeacion
Porcentaje de proyectos con La Secretaria de Finanzas programa el
E2.4.8.2 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un mes a0 prog
antes de realizarse pag
. . Porcentaje de cumplimiento en el La Secretaria de Finanzas aporta la
2483 Recursos financieros devengados y pagados ejercicio del presupuesto asignado cantidad convenida
Porcentaje de cumplimiento en el Expediente del Operadores del proyecto registran
E2.4.8.4
ACTIVIDADES 8 Reportes de resultados entregados registro de resultados proyecto resultados
. . . Porcentaje de cumplimiento en la Funcionarios estatales colaboran en la
£24.9.1 Proyecto ejecutivo realizado realizacion de proyectos ejecutivos planeacion
Porcentaje de proyectos con La Secretaria de Finanzas programa el
E2.4.9.2 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un mes a0 prog
antes de realizarse pag
. . Porcentaje de cumplimiento en el La Secretaria de Finanzas aporta la
E2.4.9.
493 Recursos financieros devengados y pagados ejercicio del presupuesto asignado cantidad convenida
Porcentaje de cumplimiento en el Operadores del proyecto registran
E2.4.9.4 | Reportes de resultados entregados registro de resultados resultados
. . . Porcentaje de cumplimiento en la Funcionarios estatales colaboran en la
E3.3.1.1 . . . i e
Proyecto ejecutivo realizado realizacion de proyectos ejecutivos planeacién
Porcentaje de proyectos con La Secretaria de Finanzas programa el
E3.3.1.2 | Disponibilidad presupuestal gestionada disponibilidad presupuestal un mes 220 prog
antes de realizarse pag
£3.3.13 Recursos financieros devengados y pagados Porcentaje de cumplimiento en el La Secretaria de Finanzas aporta la

ejercicio del presupuesto asignado

cantidad convenida




‘ E3.3.14 ‘ Reportes de resultados entregados

Porcentaje de cumplimiento en el
registro de resultados

Operadores del proyecto registran
resultados

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31 componentes (productos).

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO 2020
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

Octava seccidn

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Contribuir a garantizar los derechos
culturales, mediante el
fortalecimiento de las identidades, la

Porcentaje de los municipios

FIN preservacion del patrimonio cultural y | que recibieron servicios
la prestacion de bienes y servicios culturales durante el afio.
dirigidos a toda la poblacidn del
estado. Mddulo en Linea de
Programacion e
Habitantes del estado ejercen sus Informes.
derechos culturales por medio del Porcentaje de la poblacion Los habitantes del estado
PROPGSITO acceso a bienes y servicios culturales, | que accede a los servicios preservan su patrimonio y
la preservacion de su patrimonio culturales que presta el disfrutan de bienes y servicios
cultural y el fortalecimiento de su estado. culturales
identidad.
Convenio con el Consejo del Museo | Estimulos econémicos a proyectos Organizaciones de la Sociedad Civil
E3.3.2 . . productivos, turismo, empresas articinan en el desarrollo cultural
Leonora Carrlngton Xilitla culturales e industrias creativas P P
COMPONENTES* 333 Fundicién de 2 Esculturas para los | Acciones de preservacién y difusién ’V'sd“"’ en Linea de :S::Zd:ﬁ; ‘::p':’;d‘tec':i;:";ede autor
-3. . ; : rogramacion e
Museos Carrmgton del patrimonio cultural Informes. esculturas
q a . Asistent M F. Cossil i
L Aniversario del Museo Francisco . . » sistentes al Museo 7. Lossio aprecian
E3.3.4 C , Actividades de divulgacién cultural las actividades de aniversario
0SSI0.
Acciones de preservacic’m Yy difusion Depositarios del patrimonio cultural
£3.35 I 5 . | I Acciones de preservacion y difusion aseguran su preservacién
- de patrimonio cultura del patrimonio cultural
- q - Porcentaje de cumplimiento en la Funcionarios estatales colaboran en la
E3321 Proyecto ejecutivo realizado realizacion de proyectos ejecutivos planeacién
Disponibilidad presupuestal Porcentaje de proyectos con i i
E3.3.2.2 p, P P disponibilidad presupuestal un mes Lzsscretarla de Finanzas programa el
ge5t|onada antes de realizarse pag
3323 Recursos financieros devengados y Porcentaje de cumplimiento en el La Secretaria de Finanzas aporta la
o pagados ejercicio del presupuesto asignado cantidad convenida
Porcentaje de cumplimiento en el Operadores del proyecto registran
E3324 | Reportes de resultados entregados registro de resultados resultados
. . . Porcentaje de cumplimiento en la Funcionarios estatales colaboran en la
E3.331 Proyecto ejecutivo realizado realizacion de proyectos ejecutivos planeacién
Disponibilidad presupuestal Porcentaje de proyectos con i i
£3.3.3.2 p, P P disponibilidad presupuestal un mes Expediente del Lzsscretarla de Finanzas programa el
ACTIVIDADES gestionada antes de realizarse proyecto pag
£33.33 Recursos financieros devengados y Porcentaje de cumplimiento en el La Secretaria de Finanzas aporta la
o pagados ejercicio del presupuesto asignado cantidad convenida
£3334 Reportes de resultados entregados PorFentaje de cumplimiento en el Operadores del proyecto registran
registro de resultados resultados
Honorarios para creadores
q Porcentaje de cumplimiento en el Creadores, ejecutantes prestan los
E33.4.1 | ejecutantesy promotores culturales ) L
p pago de honorarios servicios contratados
pagados
Hospedaje, y alimentacion de Porcentaje de cumplimiento en el Prestadores de servicios ténicos y
E3.3.4.2 creadores, ejecutantes y/o pago de servicios de Hospedaje, y logisticos cumplen los contratos
promotores culturales cubiertos alimentacién suscritos
Transporte de personal, materiales y Porcentaje df.- lcumplimiento enel Prestadores delsgrvicios de transporte
E3.3.4.3 pago de Servicios de transporte de realizan sus actividades

equipos realizada

personal, materiales y equipos

oportunamente.




E3.3.4.4

Requerimientos técnicos aportados

Porcentaje de cumplimiento en el
pago de Servicios de requerimientos
técnicos

Prestadores de servicios relacionados
con requerimientos tecnicos, los
aportan en tiempo y forma

FORMATO FPOA/C .- Matriz de Indicadores de Resultados. Nota: * Este programa contiene 31 componentes (productos).

9.2 Registro de componentes y actividades costeadas al 100%

Alineacion al programa Sectorial de Cultura.
Objetivo E. Preservar y difundir el patrimonio
cultural, garantizando el acceso a toda la
poblacidn, con la participacion social y privada.

Presupuesto Secretaria de Cultura 2020

Estrategia Linea de Accidn PROYECTO ESTATAL 2020 FEDERAL 2020 Municipal | Otras aportaciones Total (Pesos)
Desarrollo Cultural de la Huasteca 320,000.00 350000 0 0 670,000.00
E1.1 Acciones a favor del
intercambio cultural entre Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y
E.1Participacién dela | las regiones del Estadoy Comunitarias, PACMYC 2020 1,500,000.00 3,145,676.00 0.00 0.00 4643,676.00
sociedad en el hacia el pais y el mundo.
fortalecimiento de las Festival de la huasteca 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 0.00 2,000,000.00
identidades de los
pueblos originarios y de .
las comunidades. E1.2 Preservar, registrar, Programa Cultural de Semana Santa 2020 364,682.00 0.00 0.00 0.00 364,682.00
catalogar y difundir el
patrimonio cultural
material e inmaterial. Preservacién y Difusién del Patrimonio Cultural 792,000.00 0.00 0.00 0.00 792,000.00
Convenio con el Centro de_las Artes para la Operacion 900,000.00 0.00 0.00 0.00 900,000.00
M. L. Carrington SLP.
E2.1 Gestionar programas
que promuevan la Convenio con el Centro de las Ar_tes para»l.a Operacién 450,000.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00
participacién artistica y del Museo Leonora Carrington Xilitla.
cultural de los potosinos.
L Aniversario del Museo Francisco Cossio. 1,274,780.00 0.00 0.00 0.00 1,274,780.00
Fondo Regional para.la Cultura y las Artes Centro- 560,000.00 224,000.00 0.00 0.00 784,000.00
Occidente 2020
Animacion cultural en los municipios 2020 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00
Operacion del Espacio Escultérico del Desierto 750,000.00 0.00 0.00 0.00 750,000.00
XXII Festival del Desierto 500,000.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00
E2.2 Impulsar actividades y XL Festival Internacional de Danza Lila Lépez 2,500,000.00 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00
festivales culturales en las
cuatro regiones del Estado Festival internacional de Gpera San Luis. 300,000.00 0.00 0.00 1,960,000.00 2,260,000.00
V Encuentro InternaC|onaI.de Novela Negra, Huellas 300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
del Crimen
E.2 Promover el
desarrollo de X Festival de Jazz de Real de Catorce 200,000.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00
habilidades artisticas y
culturales, asi como el XX Festival de San Luis 4,200,000.00 1,243,137.00 0.00 0.00 5,443,137.00
disfrute de la cultura.
XXII Festival de Musica Antigua y Barroca 1,800,000.00 0.00 0.00 0.00 1,800,000.00
E2.3 Ampliary conservar la | Adquisicién de piano p/la Orquesta Sinfénica de S.L.P. 2,530,000.00 0.00 0.00 0.00 2,530,000.00
infraestructura cultural, y
propiciar el rescate y uso Rehabilitacion del Museo del Virreinato (Camino Real
6ptimo de espacios de Tierra Adentro) 3,000,000.00 2,000,000.00 0.00 5,000,000.00
publicos.
Estimulo a la creacién y el desarrollo artistico 1,200,000.00 0.00 0.00 0.00 1,200,000.00
Creadores Eméritos 2020 144,000.00 0.00 0.00 0.00 144,000.00
Premios y Concursos Artisticos y Culturales 2020 1,906,736.00 0.00 0.00 0.00 1,906,736.00
E2.4 Promover la
educacién artistica y Premio Nacional de Cuento , AMPARO DAVILA 2020 121,894.40 100,000.00 0.00 0.00 221,894.40
cultural de calidad a
niveles de iniciacion, _
medio, medio superior y | APOY 3! Programa academico del Centro de las Artes, | 4 050,000.00 0.00 0.00 1,015,837.16 2,065,837.16
superior.
Segunda edicion de la obl;a del poeta Joaquin Antonio 750,000.00 0.00 0.00 0.00 750,000.00
Pefialoza
Programa de publicaciones 2020 500,000.00 0.00 0.00 0.00 500,000.00
Escuela de Iniciacién Artistica Asociada al INBA 100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00




Convenio con Sistema Musica para la Vida A.C. 1,000,000.00 0.00 0.00 2,000,000.00 3,000,000.00
£33 Esquemas de Convenio con el Consejo del Museo Leonora 1,058,400.00 0.00 0.00 0.00 1,058,400.00
i~ I Carrington San Luis Potosi
E.3 Facilitar el desarrollo | participacion de empresas
cultural sostenible y el y organizaciones de la . .
Convenio con el Consejo del Museo Leonora

desarrollo econdmico en sociedad civil en el X ) - 1,058,400.00 0.00 0.00 0.00 1,058,400.00

_ R Carrington Xilitla

torno a la cultura. financiamiento de la

cultura. Fundicion de 2 Esculturas para los Museos Carrington 2,382,051.37 0.00 0.00 0.00 2,382,051.37
Total presupuestado 36,012,943.77 8,062,813.00 0.00 4,975,837.16 49,051,593.93

|nverSién 2020 SECU I_T en mdp TOtal: 4905 M E1.1 Acciones a favor del intercambio cultural

entre las regiones del Estado y hacia el pais y el
mundo.

M E1.2 Preservar, registrar, catalogar y difundir el
patrimonio cultural material e inmaterial.

0 M E2.1 Gestionar programas que promuevan la
7.32,15% participacion artistica y cultural de los potosinos.

4.50, 9%

1.16, 3%

1 E2.2 Impulsar actividades y festivales culturales en
las cuatro regiones del Estado

0,
9.89, 20% 2.62,5%

M E2.3 Ampliar y conservar la infraestructura cultural,
y propiciar el rescate y uso éptimo de espacios
publicos.

7.53, 15%

M E2.4 Promover la educacidn artistica y cultural de
16.04, 33% calidad a niveles de iniciacidon, medio, medio
superior y superior.

1 E3.3 Esquemas de participacion de empresas y
organizaciones de la sociedad civil en el
financiamiento de la cultura.

Del gréfico anterior se puede concluir que el orden de prioridades por atender para el afio 2020 y con base en
las Lineas de Accién del Programa Sectorial de Cultura, es:

¢ Realizar actividades culturales y festivales en todos los municipios del estado.
e Impulsar la educacion artistica.

¢ Mejorar la Infraestructura cultural.

¢ Acciones de fortalecimiento de la Identidad cultural



9.3 Establecimiento de responsabilidades de cada componente a una direccion
o unidad orgénica equivalente.

Presupuesto Secretaria de Cultura 2020

Unidad responsable

Gestiones a realizar

Coordinar al Operar el proyecto
operador del Supervisar la to d: el roc';soy‘url' di‘clo—
PROYECTO Total (Pesos) Suscribir convenio con proyecto para la suscripcion del N p_ j
presentacion de i 1S T,
I rendicién de cuentas
proyecto ejecutivo
Preservacion y Difusién del Patrimonio Cultural 792,000.00 Direccién de Patrimonio N/A
Desarrollo Cultural de la Huasteca 670,000.00 Direccion Geperalll d? Vinculacién Sec. de Cult. federal
Interinstitucional
Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y Direccion de culturas populares,
4,645,676. . X It. fi |
Comunitarias, PACMYC 2020 /645,676.00 Indigenas y urbanas Sec. de Cult. federa
Festival de la huasteca 2,000,000.00 Direccion Geperalll d? Vinculacién Sec. de Cult. federal
Interinstitucional
Programa Cultural de Semana Santa 2020 364,682.00 D|reccmnlde culturas populares, N/A
Indigenas y urbanas
Convenio con el Centro de las Artes para la Direccion General de Vinculaciéon
Operacién M. L. Carrington SLP. 900,000.00 Interinstitucional CEART
Convle'mo con el Centro de las Arfes paraAIla 450,000.00 Direccion Gelnerall dg Vinculacién CEART
Operacion del Museo Leonora Carrington Xilitla. Interinstitucional
L Aniversario del Museo Francisco Cossio. 1,274,780.00 Direccion Geperalll d? Vinculacion M. Fco. Cossio
Interinstitucional
Fondo Regional para .la Cultura y las Artes Centro- 784,000.00 Direccion de Programacion Cultural Sec. de Cult. federal
Occidente 2020
Animacidn cultural en los municipios 2020 1,500,000.00 Direccion Administrativa N/A
. . - . Direccion G I de Vinculacié
Operacion del Espacio Escultérico del Desierto 750,000.00 reccion ef‘e"’.' e. ineuacion C. C. de Real de Caorce
Interinstitucional
XXII Festival del Desierto 500,000.00 Direccién Geperalll de' Vinculacién Fomento culltural del
Interinstitucional Norte Potosino A. C.
XL Festival Internacional de Danza Lila Lopez 2,500,000.00 Direccion de Festivales N/A
Festival internacional de Opera San Luis. 2,260,000.00 Direccion de Festivales N/A
V Encuentro Internauonal‘de Novela Negra, 300,000.00 Direccion General de Fomento Artistico CEART
Huellas del Crimen
. Direccién General de Vinculaciéon
X Festival de Jazz de Real de Catorce 200,000.00 . C. C. de Real de Caorce
Interinstitucional
XX Festival de San Luis 5,443,137.00 Direccion de Festivales N/A
XXII Festival de Musica Antigua y Barroca 1,800,000.00 Direccion de Festivales N/A
Direccid
Adquisicion de piano p/la Orquesta Sinfénica 2,530,000.00 ireccion Ger.]erél fje la Orquesta N/A
Sinfénica
Rehabilitacion del Museo del Virreinato (Camino 5,000,000.00 Direccién General de Patrimonio SEDUVOP
Real de Tierra Adentro)
Estimulo a la creacion y el desarrollo artistico 1,200,000.00 Direccion de Programacion Cultural N/A
Creadores Eméritos 2020 144,000.00 Direccion de Premios y Concursos N/A
Premios y Concursos Artisticos y Culturales 2020 1,906,736.00 Direccion de Premios y Concursos N/A
P io Naci | de Cuento , AMPARO DAVILA . . .
remio Nacional de ZL:)le(l)O ! 221,894.40 Direccion de Premios y Concursos M. Fco. Cossio
Apoyo al Programa académico del Centro de las 2,065,837.16 Direccion General de Desarrollo Cultural CEART
Artes, 2020
Segunda edicion de la obra del poeta Joaquin 750,000.00 Direccién de Publicaciones N/A
Antonio Pefialoza
Programa de publicaciones 2020 500,000.00 Direccién de Publicaciones N/A
Escuela de Iniciacion Artistica Asociada al INBA 100,000.00 Direccion General de Desarrollo Cultural CEART
Convenio con Sistema Mdsica para la Vida A.C. 3,000,000.00 Direccion General de Desarrollo Cultural Modsica para la Vida A.C.




Convenio con.el Consejo de.l Muse? Leonora 1,058,400.00 Direccion Ge.nere.ul de_ Vinculacion CEART
Carrington San Luis Potosi Interinstitucional
Convenio con el C(.Jnsejo d.e_l Museo Leonora 1,058,400.00 Direccion Geperz?l d!? Vinculacion CEART
Carrington Xilitla Interinstitucional
Fundicién de 2 Esculturas para los Museos 2,382,051.37 Direccién General de Patrimonio N/A
Carrington

Total presupuestado

48,259,593.93

10.

10.1

Mecanismos para la instrumentacion, seguimiento y evaluacion

Indicadores de desempefio

PRESUPUESTO 2020 SECRETARIA DE CULTURA
Indicadores a nivel fin, Propdsito, Componentes y Actividades
Nivel Indicador Férmula de Calculo pimension | TipO
Porcentaje de los municipios que e el o § \ 40/ Cantidad d iios del
. s . orcentaje de los municipios impactados por los proyectos operados / Cantidad de municipios de| - -
Fln recibieron S%I’VICIOS culturales estado) X 100 = Porcentaje de los municipios que recibieron servicios culturales durante el afio Eficacia Estratégico
durante el afio.
Porcentaje de la pObIaCién que (Poblacion i tad | impl tados / Poblacion total del estado) X 100
2 e oblacion impactada por los programas implementados / Poblacion total del estado, = - -
Prop05|to accede a los servicios culturales Porcentaje de la poblacién que accede a los servicios culturales que presta el estado Eficacia Estratégico
que presta el estado.
Proyectos apoyados de culturas (Cantidad de proyectos apoyados de culturas populares e indigenas / Proyectos planeados ) - -
L X 100 = Porcentaje de cumplimiento para proyectos apoyados de culturas populares e Eficiencia De gestion
populares e indigenas indigenas.
Acciones de preservacién y (Acciones de preservacion del patrimonio culturél r‘ealizadas/Acciones de‘preservacién del Ea’trimonio o -
ifusié I . . I I cultural planeadas) X 100 = Porcentaje de cumplimiento de metas en Acciones de preservacion del Eficiencia De gestion
difusion del patrimonio cultura patrimonio cultural.
- . P (Actividades de divulgacion cultural realizadas / Actividades de divulgacion cultural planeadas) X 100 = - L.
Actividades de leUlgaCIOﬂ cultural Porcentaje de cumplimiento de metas en Actividades de divulgacidn cultural. Eficiencia De gestion
(%]
()
-+ . (Personas capacitadas en educacion artistica y gestion cultural / Meta de personas capacitadas) X 100
5 Personas capacnadas = Porcentaje de cumplimiento de metas para personas capacitadas en educacion artistica y gestion Eficiencia De gestion
cultural.
c
o
o
. . (Cantidad de libros publicados / Cantidad de libros programados para publicar) X 100 = Porcentaje de . L,
E Libros publicados eficiencia de libros publicados Eficiencia De gestion
(@]
O
ESpaCiOS creados, rehabilitados, (Espacios creados, rehabilitados, sujetos de mantenimiento o equipados/Meta en Espacios por
SujetOS de mantenimiento o atender) X 100 = Porcentaje de cumplimiento de metas en Espacios creados, rehabilitados, sujetos de Eficiencia De gestion
equipados mantenimiento o equipados
Estimulos econdmicos a creadores (Estimulos fﬂ.conémicos' al creadores y promotores (l:ulturales / Elsti!'nulos econdmicos planeados) X 100 o »
= Porcentaje de cumplimiento en la entrega de estimulos econémicos a creadores y promotores Eficiencia De gestion
y promotores culturales culturales
Estimulos econémicos a proyectos ( Estimulos otorgados para el financiamiento de proyectos productivos, empresas e industrias
pI'OdUCtiVOS, turismo, empresas culturales / Estimulos planeados) X 100 = Porcentaje de cumplimiento en la entrega de estimulos para Eficiencia De gestion
culturales e industrias creativas el financiamiento de proyectos productivos, empresas e industrias culturales.
Porcentaje de reuniones de
pIaneacicJ)n celebradas durante los (Cantitiad de reuviones de Planeacién realizlaldas/Cantidad de programa? con comision de pIaneecién) Eficiencia De gestion
N . X 100 = Porcentaje de reuniones de planeacion celebradas durante los primeros tres meses del afio
primeros tres meses del afio
m .
(D] Porcentale de D"OyeCtOS con (Cantidad de proyectos con disponibilidad presupuestal un mes antes de ejecutarse / Cantidad de
O disponibilidad presupuestal un proyectos presupuestados ) X 100 = Porcentaje de proyectos con disponibilidad presupuestal un mes Eficiencia De gestion
g mes antes de realizarse antes de realizarse
.2 Porcentaje de eficiencia en la (Cantidad de programaciones culturales concluidas 45 dias antes de realizar el proyecto / Cantidad de
't; integracic')n de prog ramacion Proyectos incorporados al presupuesto que requieren programacion) X 100 = Porcentaje de eficiencia Eficiencia De gestion
< cultural en la integracion de programacion cultural
Porcentaje de eficiencia en la (Cantidad de proyectos dictaminados/Cantidad de proyectos por dictaminar) X 100 = Porcentaje de Eficiencia De gestién
dictaminacion de proyectos. eficiencia en la dictaminacién de proyectos. 8




Porcentaje de cumplimiento en el

(Cantidad de acciones registradas/Cantidad de acciones realizadas) x 100 = Porcentaje de

registro de resultados cumplimiento en el registro de resultados Eficiencia De gestion
Porcentaje de eficiencia en la Cantidad de proyectos con programacion concluida 45 dias antes de su realizacién/Cantidad de
integracién de programacién proyectos asignados a la u. administrativa) x 100 = Porcentaje de eficiencia en la integracion de Eficiencia De gestion
cultural programacion cultural
Indicadores a nivel fin, Propdsito, Componentes y Actividades
Nivel Indicador Férmula de Calculo pimensien | TipO
Porcentaje de cumplimiento en el (Cantidad de recibos de honorarios pagados menos de treinta dias posteriores al evento/Cantidad de , L.
. . . . . Economia De gestion
pago de honorarios recibos por pagar) = Porcentaje de cumplimiento en el pago de honorarios
Porcentaje de Cumplimiento enel (Servicios de Hospedaje, y alimentacion pagados menos de treinta dias posteriores al evento/Total de
pago de servicios de HOSpedaje, y Servicios por pagar) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en el pago de servicios de Hospedaje, y Economia De gestion
alimentacion alimentacion
Porcentaje de CumP"mientO enel (Servicios de transporte de personal, materiales y equipos pagados menos de treinta dias posteriores
pago de Servicios de transporte de | al evento/Cantidad de servicios por pagar) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en el pago de Servicios | Economia De gestion
personal materiales y equipos de transporte de personal, materiales y equipos
Porcentaje de cumplimiento en el (servicios d . . . de treinta i oresal senvic
- ervicios de requerimientos técnicos pagados menos de treinta dias posteriores al evento/Servicios . L.
pago d_e _Ser\”uo,s de por pagar) = Porcentaje de cumplimiento en el pago de Servicios de requerimientos técnicos Economia De gestion
requerimientos técnicos
Porcentaje de cumplimiento enla (CanFir‘iad de proygctos eject{tivos realizados dur‘anteAIos primero$ tres meses del afio c’Jnforme alos ! -
. A . . requisitos establecidos/Cantidad de proyectos ejecutivos por realizar) x 100 = Porcentaje de Calidad De gestion
realizacion de proyectos ejeCUtIVOS cumplimiento en la realizacién de proyectos ejecutivos
Porcentaje de cumplimiento en el (Monto pagado 30 dias después de concluido el proyecto/Monto por pagar) x 100 = Porcentaje de Economia De gestion
ejercicio del presupuesto asignado | cumplimiento en el ejercicio del presupuesto asignado 8
Porcentaje de Cumplimiento enel (Monto pagado por concepto de Albafiileria pagado conforme al avance alcanzado/Monto E . b ti6
7, pago de conceptos de albaiileria presupuestado) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en el pago de conceptos de albafiileria conomia  gestion
Q
© Porcentaje de cumpllmlento enel (Monto pagado por conceptos de Instalaciones hidrosanitarias y eléctricas pagados conforme al
_-9 pago de Instalaciones avance alcanzado/Monto presupuestado) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en el pago de Economia De gestion
> hidrosanitarias y eléctricas Instalaciones hidrosanitarias y eléctricas
o+
O
< Porcentaje de cumplimiento en el (Monto pagado de conceptos de Herreria pagados conforme al avance alcanzado/Monto Economia De gestién
pago de Herreria presupuestado) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en el pago de Herreria 8
Porcentaje de eficiencia de (Ca.nt.idaq Vde conv?catorias publicada§ con los reguisitos establecidos cpn mas.d.e 60.d|as de ! 3
. blicad anticipacion /Cantidad de convocatorias por publicar) X 100 = Porcentaje de eficiencia de Calidad De gestion
convocatorias publicadas convocatorias publicadas
Porcentaje de Cump"miento en (Cantidad de pagos de hospedaje, y alimentacion de jurados y otros colaboradores realizados 30 dias
pagos a jurados y otros antes del certamen/Cantidad de pagos por realizar) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en pagos a Economia De gestion
colaboradores jurados y otros colaboradores
Porcentaje de eficiencia en el Pagof por co!—lcepto de correccidn de estilo realizados menf)s de 39 4diasldespues de concluido e.l, o -
., . trabajo/Cantidad de pagos programados) x 100 = Porcentaje de eficiencia en el pago de correccién de Eficiencia De gestion
pago de correccion de estilo estilo
Porcentaje de cumplimiento en el (Cant?dad de.servicios de.d_iseﬁo grafico pagados menos d_e 30 dias de.sp_ues de concluido el - ) 3
.. . N trabajo/Cantidad de servicios por pagar) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en el pago de servicios Economia De gestion
pago de servicios de disefio. de disefio.
Porcentaje de cumplimiento en el (Cantiqad de pagqs por cgncepto de formateo d-e textos realizados an'tes de 30 dl.as.despues de ) 3
concluido el trabajo/Cantidad de pagos por realizar) x 100 = Porcentaje de cumplimiento en el pago de | Economia De gestion
pago de formateo de textos formateo de textos
Porcentaje de eficiencia en la Cantidad publicaciones terminadas menos de 60 dias posteriores a su entrega a imprenta/Cantidad de - L
Eficiencia De gestion

impresién de publicaciones

publicaciones entregadas a imprenta) x 100 = Porcentaje de eficiencia en la impresion de publicaciones




10.2 Metas

Secretaria de Cultura Metas 2020 para proyectos de inversion

. Espacios .
Proyectos Acciones de Actividades creados, Estimulos Estimulos
apoyados de | preservacion . I econdémicos P % de la
PROYECTO PRESUPUESTO culturas y difusién del de Personas Libros rehabilitados, a creadores y econémicos inversion
TOTAL 2020 N X divulgacion capacitadas publicados sujetos de a empresas
populares e patrimonio cultural mantenimiento o promotores culturales total
indigenas cultural equipados culturales
Total 49,051,593.93 79 72 2,671 4,550 10.00 2.00 199.00 0.00
Preservacion y Difusion del Patrimonio Cultural 792,000.00 N/A 15 6 N/A 2 N/A N/A N/A 1.61%
Desarrollo Cultural de la Huasteca 670,000.00 6 15 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.37%
Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y 4.645,676.00 65 N/A 250 N/A N/A N/A N/A N/A 9.47%
Comunitarias, PACMYC 2020 T .
Festival de la huasteca 2,000,000.00 8 15 15 N/A N/A N/A N/A N/A 4.08%
Programa Cultural de Semana Santa 2020 364,682.00 N/A 1 1 N/A N/A N/A 6 N/A 0.74%
Convenio con el Centro de las Artes para la o
Operacién M. L. Carrington SLP. 900.000.00 N/A N/A 900 N/A N/A N/A 10 N/A 1.83%
Convenio con el Centro de las Artes para la o
Operacién del Museo Leonora Carrington Xilitla. 450,000.00 N/A N/A 600 N/A N/A N/A 5 N/A 0.92%
L Aniversario del Museo Francisco Cossfo. 1,274,780.00 N/A N/A 10 N/A 1 N/A N/A N/A 2.60%
Fondo Regional para la Cultura y las Artes Centro- "
Occidente 2020 784,000.00 N/A N/A 30 N/A N/A N/A N/A N/A 1.60%
Animacién cultural en los municipios 2020 1,500,000.00 N/A N/A 45 N/A N/A N/A 30 N/A 3.06%
Operacién del Espacio Escultérico del Desierto 750,000.00 N/A N/A 650 N/A N/A N/A N/A N/A 1.53%
XXII Festival del Desierto 500,000.00 N/A N/A 6 N/A N/A N/A N/A N/A 1.02%
XL Festival Internacional de Danza Lila Lépez 2,500,000.00 N/A N/A 30 N/A N/A N/A 20 N/A 5.10%
Festival internacional de Opera San Luis. 2,260,000.00 N/A N/A 10 N/A N/A N/A 8 N/A 4.61%
V Encuentro Internacional de Novela Negra, Huellas o
del Crimen 800,000.00 N/A N/A 15 N/A N/A N/A 10 N/A 0.61%
X Festival de Jazz de Real de Catorce 200,000.00 N/A N/A 15 N/A N/A N/A 10 N/A 0.41%
XX Festival de San Luis 5,443,137.00 N/A N/A 40 N/A N/A N/A 35 N/A 11.10%
XXII Festival de Mdsica Antigua y Barroca 1,800,000.00 N/A N/A 8 N/A N/A N/A 8 N/A 3.67%
Adquisicién de pi la O ta Sinfénica d
quisicion de piano ‘5)_/|_tap_ rquesta Sinfonica de 2,530,000.00 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A 5.16%
Rehabilitacion del Museo del Virreinato (Camino o
Real de Tierra Adentro) 5:000.000.00 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A 10.19%
Estimulo a la creacién y el desarrollo artistico 1,200,000.00 N/A N/A 40 N/A N/A N/A 20 N/A 2.45%
Creadores Eméritos 2020 144,000.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A 0.29%
Premios y Concursos Artisticos y Culturales 2020 1,906,736.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 35 N/A 3.89%
Premio Nacional de Cuento , AMPARO DAVILA 2020 221,894.40 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A 0.45%
Apoyo al Programa academico del Centro de las o
Artes, 2020 2,065837.16 N/A N/A N/A 3500 N/A N/A N/A N/A 421%
Segunda edicion de la obra del poeta Joaquin o
Antonio Pefialoza 750,000.00 N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 1.53%
Programa de publicaciones 2020 500,000.00 N/A N/A N/A N/A 6 N/A N/A N/A 1.02%
Escuela de Iniciacién Artistica Asociada al INBA 100,000.00 N/A N/A N/A 250 N/A N/A N/A N/A 0.20%
Convenio con Sistema Musica para la Vida A.C. 3,000,000.00 N/A N/A N/A 800 N/A N/A N/A N/A 6.12%
Convenio con el Consejo del Museo Leonora o
Carrington San Luis Potosi 1,056,400.00 N/A 12 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.16%
Convenio con el Consejo del Museo Leonora o
Carrington Xilitla 1,056,400.00 N/A 12 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.16%
Fundicién de 2 Esculturas para los Museos o
Caringion 2,382,051.37 N/A 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.86%




10.3  Proyectos y acciones de mejoramiento del desempefio

Asignar proyectos a coordinar u operar por unidad administrativa, desde antes de iniciar el Afio Fiscal.
Establecer metas por proyecto y responsables de su cumplimiento por unidad administrativa, desde antes de
iniciar el Afio Fiscal.

Realizar evaluaciones trimestrales del desempefio por unidad administrativa.

Anexos
Listado de Programas presupuestarios costeados y armonizados con la contabilidad gubernamental.

6226 6322
consTrucc | PROYECTO 5201 5131
PROYECTO PR(ESTUOPTUAELST REI—%,\I‘BIYL/I?ACI PR\%DSU$T' Mos?aigw Y ARB';'II'ES"\‘I'IIECSOS
2020 ON DE ACCIONES EQUIPO CULTURALES
INFRAESTRU e EDUCACIONAL Y
CTURA FOMENTO | Y RECREATIVO | CIENTIFICOS
CULTURAL SOCIAL
Total 49,051,593.93
Preservacién y Difusion del Patrimonio Cultural 792,000.00
Desarrollo Cultural de la Huasteca 670,000.00
Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y Comunitarias, PACMYC 2020 | 4,645,676.00
Festival de la huasteca 2,000,000.00
Programa Cultural de Semana Santa 2020 364,682.00
Convenio con el Centro de las Artes para la Operacion M. L. Carrington SLP. 900,000.00
Convenio con el Centro de las Artes para la Operacién del Museo Leonora 450.000.00
Carrington Xilitla.

L Aniversario del Museo Francisco Cossio. 1,274,780.00
Fondo Regional para la Cultura y las Artes Centro-Occidente 2020 784,000.00
Animacién cultural en los municipios 2020 1,500,000.00
Operacion del Espacio Escultérico del Desierto 750,000.00
XXII Festival del Desierto 500,000.00
XL Festival Internacional de Danza Lila Lépez 2,500,000.00
Festival internacional de Opera San Luis. 2,260,000.00
V Encuentro Internacional de Novela Negra, Huellas del Crimen 300,000.00
X Festival de Jazz de Real de Catorce 200,000.00
XX Festival de San Luis 5,443,137.00
XXII Festival de Musica Antigua y Barroca 1,800,000.00
Adquisicién de piano p/la Orquesta Sinfénica de S.L.P. 2,530,000.00
Rehabilitacidn del Museo del Virreinato (Camino Real de Tierra Adentro) 5,000,000.00
Estimulo a la creacidn y el desarrollo artistico 1,200,000.00
Creadores Eméritos 2020 144,000.00
Premios y Concursos Artisticos y Culturales 2020 1,906,736.00
Premio Nacional de Cuento , AMPARO DAVILA 2020 221,894.40
Apoyo al Programa academico del Centro de las Artes, 2020 2,065,837.16
Segunda edicién de la obra del poeta Joaquin Antonio Pefialoza 750,000.00
Programa de publicaciones 2020 500,000.00
Escuela de Iniciacion Artistica Asociada al INBA 100,000.00
Convenio con Sistema Musica para la Vida A.C. 3,000,000.00
Convenio con el Consejo del Museo Leonora Carrington San Luis Potosi 1,058,400.00
Convenio con el Consejo del Museo Leonora Carrington Xilitla 1,058,400.00
Fundicién de 2 Esculturas para los Museos Carrington 2,382,051.37




Elabord: Salvador Castro de la Rosa
Director de Planeacion
Secretaria de Cultura

Fuentes de informacion:

Constitucién Palitica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ley General de Cultura y Derechos Culturales.

Plan Estatal de Desarrollo, Programa Sectorial de Cultura
Sistema de Informacion de la Inversién Puablica, SIIP
Manuales de Organizacién de la Secretaria de Cultura

Guia rapida para la formulacién de programas con la Metodologia de Marco Légico (MML), Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico: http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-sed/Guia-elab-
proyectos-programas-MML. pdf

Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores de Resultados
http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-sed/Guia_MIR.pdf



http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-sed/Guia-elab-proyectos-programas-MML.pdf
http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-sed/Guia-elab-proyectos-programas-MML.pdf
http://www.slpfinanzas.gob.mx/pdf/planeacionypresupuesto/implementacion-pbr-sed/Guia_MIR.pdf

